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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
ANKARA

Asagidaki sorularimin Bagbakan Sayin Recep Tayyip Erdogan tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasini Anayasa’nin 98 ve T.B.M.M i¢tliziiglinlin 96.maddeleri gereglnc;
saygiyla talep ederim.

Av. Mahmut TANAL
Istanbd Mlﬂetveklll

Devlet igerisinde kadrolagsmalara yonelik tarafima stirekli §ikayetler ulagtirilmaktadir.
Konu hakkinda agagidaki sorularimin cevaplandirilmasi geregi dogmustur.

1- Devlet teskilati i¢inde herhangi bir sekilde kadrolasma var midir? Kadrolasmalar
Onlemek amaciyla ne tiir tedbirler alinmaktadir?

2- Devlet yapist i¢inde kadrolagma varsa bu sug degil midir?

3- Devlette liyakat sistemi esas alinmaliyken, bu sistem terk edilerek kadrolasma
amaciyla yapilan atamalarda, goreve alimlarda, ihalelerde, is ve islemlerde hangi
kriterler tizerinde durulmaktadir?

4- Kadrolagma esas alinarak yapilan is ve islemlerde Anayasanin 10. Maddesinde
glivence altina alinan esitlik ilkesine aykirilik olugsmuyor mu? Bu hukuksuzlugun
engellenmesi amaciyla hukuka aykiri is ve islemler, sorumlular hakkinda ne tiir
islemler yapilmaktadr?



