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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakani Sayin Nabi AVCI tarafindan Anayasa’nin
98 ve I tiiziigiin 99. Maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim. S

Adil ZOZANI
Hakkari Milletvekili

Tiirkiye’de diger biitiin meslek alanlarinda oldugu gibi, 6gretmenlerin de biiylik
problemleri vardir. Zor kosullarda egitimini bitiren ve kutsal bir goérev icra eden
dgretmenlerin mezun olduktan sonra, atanamama veya hicbir 6zliik hakki bulunmadan disiik
ticretlerde ¢alismak durumunda kalma gibi ciddi sikintilar1 vardir. Mezun olup KPSS gibi bir
engelle karsilagan, bu engeli de astif1 halde yillarca kadro bekleyen ve atanamayan ytiiz
binlerce 6gretmen vardir. Bu durum, atanamayan 6gretmenleri “licretli 6gretmenlige” mecbur

birakmaktadir.

‘Opretmen’ sifatiyla derslere giren ancak esas itibariyle yasal statiileri ve higbir dzliikk
hakki olmayan iicretli 6gretmenlerin, bugtin Tiirkiye’deki 6gretmen sayisinin yiizde 10’unu
olusturdugu belirtilmektedir. Goérevleri agisindan kadrolu dgretmenlerle ayni isi yapan; ancak
kadrolu 6gretmenlerin ekstra faaliyet ve dersler i¢in aldig: ek tcretleri almadan, asgari licrete
talim eden, sigortalarmin yarist yatirilan iicretli 6gretmenler, adeta devletin ‘tageron isgileri’
seklinde calismaktadir. Is giivenceleri olmayan, okul yonetiminin istedigi vakit islerine son
verebildigi ve iistelik iglerinin son bulmasi durumunda higbir tazminat hakkimn olmadig:
ticretli 6gretmenlerin yillik izinleri de bulunmamaktadir. Bunun yaninda, egitim-dgretim
yilinin bitiminde, yani yaz tatilinde isleri son bulan ve bir sonraki sene ¢alisip ¢alismayacagi
net olmayan iicretli 6gretmenler, bu yonleriyle, ¢ok agik bir bigimde ‘mevsimlik is¢i’
statiistindedir.

Ucretli 6gretmenligi yalmzca atanamayan dgretmenler yapmamaktadir. Mezun oldugu
alanda is bulamadigi i¢in, licretli 6gretmenlige mecbur birakilan binlerce farkl disiplinlerden

mezun insan vardir. Bu durum, hem 6gretmenlik mesleginin énemi ve niteliginin biiyiik
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oranda yitirilmesine neden olmakta, hem de farkli alanlarda egitim almis ve uzmanlagmis

kisilerin kendi alanlarinda ¢alisarak kamusal hizmet tiretmesinin 6niinde biiyiik bir engeldir.

AKP Hiiklimeti, her yilin biitgesini agikladiginda, en biiyiik biitgenin Milli Egitim
Bakanligi’na aynidigim, Hiikiimet olarak egitime ne kadar Onem verdigini 1srarla
vurgulamaktadir. Ote taraftan, pratikte gériilen tablo; yiiz binlerce atanamayan dgretmen ve

higbir 6zliikk hakk: olmadan ¢aligmaya mecbur birakilan {icretli 6gretmenler seklindedir.
Bu bilgiler 1s181nda;

1. Tirkiye’de ticretli 6gretmenlik yapan toplamda kag kisi vardir?

2. Ucretli 6gretmenlik yapanlarin illere gére dagilimi nedir?

3. AKP Hikiimetleri doneminde, yani 2002-2014 yillar1 arasinda, iicretli 6gretmenlik
sayisinin yillara gére dagilim: nasildir?

4. Tirkiye’de May1s 2014 itibariyle, 6gretmen a¢ig1 kagtir? Bu tarih itibariyle, bu a¢igin
ne kadari ticretli 6gretmenler tarafindan giderilmektedir?

5. Ucretli 6gretmenlerin kag tanesi Egitim Fakiiltelerinden mezun olmustur? Farkli
disiplinlerden mezun olup iicretli 6gretmenlik yapan kisi sayis1 kagtir?

6. Ucuza ve higbir 6zliikk hakki olmadan ¢alistirmak igin, Tiirkiye’nin birgok yerinde lise
ve On lisans mezunlarinin dahi, 6zel uzmanlik alami gerektiren derslere girdigi
disiiniiliirse, Bakanlik olarak nitelikli bir egitimin verilmesi hususunu nasil
degerlendiriyorsunuz?

7. Hiikiimetleriniz déneminde, oldukg¢a yayginlasan ve ciddi bir emek somiiriisii haline
gelen ‘tageronlasma’ meselesi ¢1g gibi biiylirken, Milli Egitim Bakanligi olarak
Ogretmenlerin bu sekilde calistirilmasina karsi bir Onleminiz veya girisiminiz var
midir?

8. Atanamayan ve kadro bekleyen yiiz binlerce 6gretmenin talepleri, Bakanligin biitcesi
gerekce gosterilerek reddedilmektedir. En biiyiik biitgenin, Milli Egitim Bakanhigi’na
ayrildig1 iddia edildigi halde, bu kadar 6gretmenin atanamamasi ve taseron isci
statiisiinde ¢alistirilmasinin gerekgesi nedir?

9. Bakanlik olarak atanamayan 6gretmenler ve atanamadigi i¢in {icretli 6gretmenlige
mecbur birakilan yiiz binlerce kisinin sorunlarim nasil ¢6zmeyi planlamaktasimz?

10. Bu ¢ergevede, diinyada esi goriilmeyen ticretli ogretmenligi kaldirmaya iliskin

Bakanliginizin bir ¢alismasi bulunmakta midir?



