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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, Giimriik ve Ticaret Bakam Sayin Hayati YAZICI tarafindan
yazih olarak cevaplandirilmasi i¢in geregini saygilarimla arz ederim.

Prof.Dr. Alim’ISIK
MHP Kiitahya Milletvekili

Bakanhgimzca yapilan Miifettiy ve Bagmiifettis terfi ve atamalarinda subjektif dl¢iitler
kullamldig iddialariyla ilgili olarak;

1.

Halen Bakanhginiz biinyesinde Miifettiy veya Bagmiifettis kadrolarinda gorevli
personel sayisi ne kadardir?

Anilan unvanlara sahip personel sayilarinin atanma yillarina gore dagilimlan nasildir?

. Miifettiglik veya Bagmiifettiglikten herhangi bir iist yonetim kadrosuna atamada veya

Miifettislikten Bagmiifettiglige terfi ettirilirken Bakanligimizca hangi objektif dlgiitler
kullanilmaktadir?

Bakanhgimzca, Miifettiglik veya Bagmiifettiglikten herhangi bir iist yonetim kadrosuna
atamada veya Miifettislikten Bagmiifettiglie terfi ettirilirken ilgili personelin o
zamana kadar diizenledigi raporlara istinaden giimriik idarelerince tesis ettirilen is ve
islemlere kars: idareler aleyhine agilan davalarin meblag veya sayilari ile bu davalarin
kazanilma durumlari, tiim raporlan itibariyle Hazineyi ne kadar zarara ugrattig: veya
Hazineye ne kadar ek gelir kazandirdiga gibi hususlar degerlendirmeye alinmakta
midir? Bakanlhigimzca bu konuda bir galigma yapilmis ya da yapilmakta midir?

2002-2014 wyillan arasinda Miifettis veya Bagmiifettislerin diizenledigi raporlara
istinaden giimriik idarelerince tesis ettirilen ig ve islemlerden sonra yiikiimliilerce dava
stireci baglatilmadan Hazineye kazandirilan gelirlerin yillara gore dagilimi nasi
olmugtur?

Bakanliginizin konuya iligkin goriigii nasildir?



