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MALIYE BAKANLIGI
Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii

Say1 :72252440.010.2014.610/51

Konu : Yazili Soru Onergesi 06.05.14* 3845

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Tlgi : 5/3/2014 tarihli ve 43452547-120.00-167836 sayili yaziniz.

. llgi yaz1 ekinde alinan ve astsubaylarin 6zliik haklar ile ilgili hususlan ihtiva eden
izmir Milletvekili Sayin Ahmet Kenan TANRIKULU’na ait 7/40047 esas numarah yazili soru
onergesi asagida degerlendirilmistir.

1) Bilindigi tizere, kamu galisanlarinin mali ve sosyal haklarinda yapilan artislar,
Devletin mali imkanlari, memleketin ekonomik gelismesi, milli gelir diizeyi, genel gegim
sartlar1 ve yillik enflasyon oranlar1 g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle tespit edilmektedir.
Ayrica 5982 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin Bazi Maddelerinde Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun ile yapilan Anayasa degisikligi sonucunda 2012 yilindan itibaren
memurlar ve diger kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarinda yapilacak artiglar toplu
sdzlesme siireci sonucunda belirlenmeye baglanmustir. Bu kapsamda, 2014 ve 2015 yih
artislan ise “Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal
Haklara Iliskin 2014 ve 2015 Yillarmi Kapsayan 2. Donem Toplu Sozlesme” ile belirlenmis
olup, 2014 y1li Ocak ayindan gegerli olmak tizere askeri personel de dahil kamu gérevlilerinin
tamaminin maas ve ticretlerinde briit 175 TL seyyanen arti yapilmustir. Ayrica 2013 yilinin
ikinci yarisinda gergeklesen enflasyon oranindan kaynakli olarak 2014 yili Ocak ayindan
gecerli olmak iizere % 0,27 oraninda ayrica enflasyon zammi verilmistir.

Diger taraftan 2002 Aralik — 2014 Mart déneminde Tirk Silahli Kuvvetleri (TSK)
personelinin mali ve sosyal haklarinda 6nemli dlgtde artiglar saglanmis olup, s6z konusu
artislara iliskin bilgilere agagida yer verilmektedir:

- Amlan donemde astsubaylar dahil TSK personeli tim kamu gorevlilerinin
yararlanmig oldugu oransal ve seyyanen yapilan genel zamlar ile sosyal haklarda yapilan
artiglardan aynen yararlanmigtir.

- 2006 yihi Ocak ayinda, kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarinda yapilan genel
zamma ilave olarak astsubaylar ile diger TSK personelinin Yan Odeme Kararnamesinin 1
sayill Cizelgesindeki yan 6deme puanlart % 50 oraninda artinlmistir. Bu artig sonucu
astsubay ayliklarinda % 2,2 ila % 4 arasinda degisen oranlarda ilave artig yapilmuistir.

- 2006 yilinda TSK personelinin yan édeme puanlarinda yapilan genel artisa ilave
olarak 2002 Aralik-2014 Mart déneminde yan 6deme kararnameleri ile hemen hemen her yil
TSK personeline yonelik kismi diizenlemeler de yapilmugtr. Ornegin, 2003 yilinda subay ve
astsubaylarin yan ddeme puanlarinda 500 ila 2500 puan arasinda degisen puanlarda ve ayrica
kolordu dahil iist karargahlar ile diger askeri kurumlarda gérev yapan tiim askeri personelin
yan 6deme puanlarinda ise 900 ila 9450 puan arasinda degisen puanlarda; 2009 yilinda
ozellikli baz1 birimlerde ve patlayici madde imha uzmam olarak gérev yapan astsubaylarin
yan 6deme puanlarinda; 2012 yilinda astsubay {ist karargah dgrenimini bitiren astsubaylar ile
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il ve ilge hudutlar1 disinda bulunan karakollarda gérev yapan astsubaylarin yan odeme
puanlarinda; 2014 yilinda muharip sinif birliklerinde komutan olarak gérev yapan astsubaylar
ile Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgelerinde yer alan sirali hizmet garnizonuna tigiincii defa
veya daha fazla sayida atanan astsubaylarin ve boliik, birlik ve ikmal astsubay: olarak goérev
yapan astsubaylarin yan 6deme puanlarinda 6nemli oranlarda artiglar yapilmustir.

- 666 sayili KHK ile 375 sayili KHK’nin 28 inci maddesinin (A) fikrasina eklenen
diizenlemeyle, terdrle yaygin ve yogun bir sekilde miicadeleye yonelik olarak Genelkurmay
Bagkanliginca belirlenen birliklerde fiilen gorev yapan subay, astsubay, uzman jandarma,
uzman erbas ve s6zlesmeli erbas ve erler igin ilave ek tazminat 6ngoriilmiistiir. Boylece,
kapsama dahil astsubaylarin ayliklarinda, yapilan goéreve bagli olarak 290 TL ila 728 TL
arsinda degisen tutarlarda arti saglanmigtir.

- 2006 yilindan itibaren ddenmeye baslayan genel ek 6demeden, TSK personeli de
yararlandirilmistir. Bu 6deme, TSK personeli agisindan ilave bir iyilestirme niteligindedir.
375 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca, ek ddeme
kapsaminda astsubaylara 2014 yii Mart ay1 itibariyla 490 TL civarinda ek Odeme
yapilmaktadir.

Anilan diizenlemeler cer¢evesinde, 2002 Aralik - 2014 Mart doneminde astsubay
ayliklarinda aile yardimi &denegi dahil % 229 ila % 298 arasinda degisen oranlarda artis
saglanmistir. Ayni donemde TUFE’deki artis ise % 166,6 oraninda gerceklegmistir.

2) Makam ve buna bagli olarak gorev tazminatinin emekli astsubaylara da 6denmesi
hususunda yapilacak bir diizenlemenin esitsizlige yol agacag: diisiiniilmektedir.

3) 11/2/2014 tarihli ve 6519 sayili Askerlik Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 7 nci maddesiyle 5434
sayihh Emekli Sandig1 Kanununun ek 81 inci maddesinde yapilan degisiklik uyarinca; emniyet
ve MIT mensuplarna her ay emekli ayliklari ile ddenmekte olan 100 TL tutarindaki
ddemenin, astsubaylarda dahil olmak tzere Tirk Silahli Kuvvetleri mensuplarina da

ddenmesine imkan saglanmistir.

Mehmet SIMSEK
\ Maliye Bakam

Bilgilerini arz ederim.
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