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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Orman ve Su Isleri Bakani Veysel EROGLU tarafindan yazili

olarak cevaplandirilmasi igin gereginin yapilmasini arz ederim.

Yalova Milletvekili

Bakanliginizca 657 Sayih Devlet Memurlart Kanunundaki 6l¢iitler yok sayilarak ¢ikarilan
personel yonetmelikleri, meslek ve emek orgiitlerinin girisimleriyle 3 kez yiiriitmesinin
durdurulmasina ragmen ¢ikarilan yeni yonetmelikle yargi kararlari hige sayilmistir.
13.10.2013 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan, "Personel Atama ve Yer degistirme
Yonetmeliginin" Danistay’da iptal davasi devam ederken yapilan rotasyon uygulamalari
hakkinda;

1- Yarg: siireci devam ederken “Atama ve Yer degistirme YoOnetmeligi” dayanak
gosterilerek Haziran ay1 basinda, rotasyon adi altinda 1859 adet personelin yer
degistirme talepleri alinarak tayinleri yapilmaya baslanmistir. Oysa bu ydnetmelikte
Ocak ve Agustos aylarinda tayin talepleri alinarak Mart ve Ekim aylarinda tayinlerin
yapilacagi belirtilmistir. Yanginlar nedeniyle izinlerin dahi kapatildigit Temmuz ve
Agustos aylarinda yapilan tayinlerde nasil bir kamu yarar1 vardir?

2- Bu durum orman yanginlarinda zafiyet olusturmayacak midir?

3- Ayrica alanlarinda yetismis uzman personelin belirli siirelere bagh olarak farkli
birimlere génderilmesi uzmanlasma kuralina uygun mudur?

4- Rotasyonda temel ilke; olusturulan norm kadroya bagh olarak yigilmalarin belirli bir
zaman araliinda (6rnegin 5-10 yil) giderilmesi hedef olmasi gerekirken, bir anda
yapilarak kurumun hafizasinin yok edilmesinde ne gibi bir fayda vardir?

5- Emeklilikleri gelmis kidemli personel 4.bolgelere siirgiin edilirken, yandas sendikanin
listesine giren diigiik puanli personelin 1.ve 2. bdlgelere atanmasinda nasil bir
verimlilik beklenmektedir?

6- Anayasal hak olan es 6zrii ve saglik 6ziirlerinin dahi dikkate alinmadigi dogru mudur?

7- Sendikalarin sube yonetim kurulu iyeleri ve temsilcilerinin 4688 sayili Kamu
Sendikalari ve Toplu Soézlesme Kanununa gore giivence altina alinan atamaya tabi
olmayacaklari hiikmiine ragmen rotasyon adi altinda kiyima ugratildiklar: ve siirgiine
gonderildikleri iddialart dogru mu?

8- Kurumunuzdaki rotasyona tabii tutulan sendika yoneticilerin sayisi kagtir. Bunlarin
bagli bulunduklari Sendikalarin isimleri nedir? ‘
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9- Yine rotasyon adi altinda 6235 sayili Tirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Kanununa gére segimle isbasina gelen Orman Miihendisleri Odasi Istanbul, Denizli,
Amasya ve Dogu Akdeniz sube yonetim kurulu baskan ve iiyelerinin, Anayasanin hak
ve hiirriyetlerin kullamlmasi hakkindaki 13. Maddesi ile meslek orgiitliliigiine iligkin
135. Maddesine aykiri olarak, siirgiine génderdiginiz iddialari dogru mudur?

10- Se¢imle gelmeyi, sandiktan ¢ikmayr adeta kutsayarak herseyi yapmay: kendinizde
hak olarak gordiigiiniiz halde, seg¢imle gelen, sandiktan ¢ikan ve kamu gérevi yapan
meslek ve emek orgiitlerinin yoneticilerini se¢im bdolgelerinin disina siirerek gorev
yapmalarini engellemeyi nasil izah ediyorsunuz?

11-“Kamu Gorevlerine Ik Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Smaviar Hakkinda Genel
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik” de; 05.07.2014 tarihli ve
29051 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik degisikligi ile eklenen “EK
MADDE 8 — Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii ve Orman Genel Miidiirliigii
miihendis kadrolarina, KPSS (B) grubu puan sirast dikkate alinarak, aciktan atama
vapilacak kadro sayisinin tic katina kadar belirlenecek adaylar arasindan, yaptlacak
vazili ve/veya sézlii stnavdaki basari sirasina gore ilgili Genel Miidiirliiklerce atama
yapilir.” diizenlemesiyle, OGM ve DSI ye ilk defa atanacak mithendisler KPS
sinavlarmin dismda Bakanhgimzea yapilacak yazili ve/veya sozlii sinav ile alinacaktir.
Bakanligimiza miihendis alimlarinda torpil ve adam kayirmacilii beraberinde
getirecek olan bu uygulamaya gidilmesinin nedeni nedir?




