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CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI Q-3 \
Strateji Gelistirme Baskanlig

SURELIDIR

Say1 : 30824082/610- QL{Q ../...12014

Konu : Mersin Milletvekili 7 1 Subat 2014
Ali OZ’tin

Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi:  20/01/2014 tarihli ve 43452547-120.07-160355 sayili yaziniz.

Mersin Milletvekili Ali OZ’tin; Bakanhigimizdaki engelli kadrolarina dair 7/36942 Esas
sayili yazili soru 6nergesi incelenmis olup, konuya iligkin cevabimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

<

M

Idris GULLUCE
Bakan

EK:
-Cevap Yazist (1 Adet, 2 Sayfa)

Vekaletler Caddesi No: 1 Bakanhiklar 06100 ANKARA Irtibat igin Erdogan KIZILKAYA Telefon :(0312) 410 14 54 -
Faks: (0312) 418 74 63 e-posta: erdogan@csb.gov.tr ~ Web : www.cevresehircilik.gov.tr Id: 201568844



MERSIN MILLETVEKILI
SAYIN ALi 0Z’UN
TBMM 7/36942 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE
DAIR SORULAR VE CEVAPLARI

SORULAR:

Biitiin diinyada 3 Aralik, Diinya Engelliler Giinii olarak gesitli etkinliklerle kutlanmaktadir. Diinya
Saghk Orgiitii'ne gore diinya niifusunun 500 milyonu engellidir. Tiirkiye’de de niifusun 12,3’iine
tekabiil eden yaklagik 9 milyon kisi engelli durumdadir. Engelli vatandaglarimizin kendilerine yetebilen
bireyler olarak hayatlarini siirdiirebilmesi, sosyal devlet olmanin 6nemli bir geregidir fakat engellilerle
ilgili biitiin kurum ve kuruluglarin katilimiyla ortak bir devlet politikasi hala olusturulamamigtir. Cok
sayida engelli vatandagimiz istihdamda biiyiik sorun yasamaktadir. Devlet ve Ozel igyerlerinde belirli
oranda engelli ¢alistirilmas1 kanunlarla mecburi tutuldugu halde, halen birgok isyerinde engelli kadrosu
bostur.

Bu baglamda;

1) Bakanlifimza ait kamu kurum ve kuruluglarinda engelli kadrosunda ¢aligan, toplam engelli vatandag
sayis1 kagtir?

2) 2002 yilindan bu yana engelli kadrosunda, yillara gére degisim nasildir?

3) Bakanligimiza ait kamu kurum ve kuruluslarinda engelli istihdaminda, a¢ik kadro var midir? Varsa bu
bos kadrolarin doldurulmas: yoniinde 2014 planlariniz nelerdir?

4) Ozel sektorde de yeterli engelli istihdami saglamak, bos kadrolari doldurmak i¢in gahsmalanmz var
midir?

5) Engelli ¢alistirma yiikiimliiliigliine uymayan igverene her engelli is¢i ve ¢alistirmadig her ay igin
1.832 lira ceza uygulanmaktadir. Bu ceza miktar: caydirict midir? Engelli ¢alistirmak yerine para cezasi
odemeyi tercih eden, Bakanliginiza bagl kurum ve kuruluglar var midir?

CEVAPLAR:

1- Engelli kadrolarinda ¢aligan personelimiz; Bakanligimizda 254, bagh kurulusumuz olan Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigiinde 456, ilgili kurulusumuz olan iller Bankasi A.S. Genel Miidiirltigiinde
ise 62’si 6107 sayili Kanuna tabi sdzlesmeli, 8’1 de ig¢i olmak tizere toplam 70 kisidir.

2-Bakanhigimiz ile bagh ve ilgili kuruluglarimizin 2002 yilindan bugiine kadar, yillara goére istthdam
ettigi engeli personelin yillara gore dagilimi agagida agagidaki tablolarda yer almaktadir.

Bakanlik:

2002 | 2003 | 2004 [ 2005 | 2006 | 2007 [ 2008 [ 2009 [ 2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014

207 200 194 | 182 | 181 | 175 170 198 193 | 208 | 232 | 229 | 254
kisi kisi kisi | kisi | kisi | kisi | kisi kisi kigi | kisi | kigi | kigi | kigi

;Tapu veé kadastro Genel Miidiirliigii:
[2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
S ’ 314" |- 315 316 | 320 | 326 | 328 | 330 | 344 | 356 | 376 | 384 | 456

172



Iller Bankas1 A.S. Genel Miidiirliigii:

(6107 sayil1 Kanuna tabi s6zlesmeli engelli personel)

2002 | 2003 | 2004 | 2005|2006 [ 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 [2012 | 2013
81 77 78 75 70 70 75 75 75 |1 65 62

(4857 sayil1 [s Kanununa say1l1 Kanununa tabi is¢i engelli personel)

2002 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
5 5 7 7 7 7 7 7 8 8 8 8

3- Bakanlhigimizin 2014 yili planlamasina gore; 64 adet engelli kadrosu kontenjan agiginin giderilmesi
icin Devlet Personel Baskanligindan talepte bulunulmustur

4,5-Engellilerin devlet memurluguna yerlestirilmesine iligkin planlamalar; Devlet Personel

Baskanliinca, engelli personel caligirma yikiimliiligiiniin yerine getirilmesine iliskin takip ve

denetimler de Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifinca yapilmakta olup, Bakanhigimiz biinyesinde
- ceza uygulamasinin tercih edilmesi gibi bir durum séz konusu degildir.
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