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USAK MILLETVEKILI SAYIN DILEK AKAGUN YILMAZ’IN 7/29953 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bilindigi izere 6486 sayili Kanun ile 5510 say1l1 Kanunun 81’inci maddesine eklenen
ikinci fikra ile 10 ve tizerinde sigortali galistiran isyerlerinde uygulanmak {zere Bakanlar
Kurulu Karan ile belirlenen illerde, igyerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna borcu bulunmamast,
ayhk bildirimlerin zamamnda yapimasi ve tahakkuk eden prim ve borglarin yasal stiresi
icerisinde ddenmis olmasi kaydiyla yine aym maddenin birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan
calistirilan sigortali sayisina bakilmaksizin yararlanilabilen 5 puanlik prim indirimine ilaveten
prime esas kazang alt sinir1 iizerinden hesaplanan isveren hissesinin 6 puanhk kismi1 Hazine
tarafindan karsilanmaktadr.

Yukarida da belirtildigi tizere 5510 sayith Kanunun 81’inci maddesinin birinci
fikrastnin (1) bendinde yer alan 5 puanlik prim indiriminden yararlanilabilmesi i¢in isyerinin
Sosyal Giivenlik Kurumuna borcunun bulunmamasi, bildirimlerin zamamnda yapilmas ve
bildirimler sonucunda tahakkuk eden prim ve diger bor¢larin  Hazine tarafindan
karsilanmayan kisminin yasal siiresi igerisinde sdenmesi gibi sartlar diginda sigortali say1si ile
ilgili her hangi bir sart bulunmamaktadir. Dolaysiyla igverenler 10 kisiden daha az sigortali
calistinyor olsalar bile bu prim tesvikinden yararlanabilmektedir. Ayrica 5 puanlik prim
indirimine ilave olarak getirilen 6 puanlik prim indirimi, 31.12.2012 tarihinde sona eren 5084
sayili Yatimlarnn ve [stihdamin Tesviki Kanununda ongoriilen sigorta prim tesvikinin
devami niteliginde olmasi sebebiyle 10 sigortal sarti muhafaza edilmistir.

Igili kanunlarda yer alan diger sartlarm diginda isverenlerimizin, ozellikle kiiciik ve
orta 6lgekli isletmelerimizin, asgari sigortalt sayisi sarti bulunmadan yararlanabilecekleri
diger prim tegvikleri ise asagida yer almaktadr:

a) 4447 sayih Kanunun gecici 10’uncu maddesinde yer alan geng, kadin ve mesleki
yeterlilik belgesi sahibi olanlarin istihdam edilmesi ile ilgili sigorta primi tegviki,

b) 4447 sayilh Kanunun 50'nci maddesinde yer alan issizlik odenegi alanlarin
istihdam ile ilgili sigorta primi tesviki,

¢) 4857 sayili Kanunun 30’uncu maddesinde yer alan engelli kisilerin istihdamu ile
ilgili sigorta primi tegviki,

d) 5746 sayili Kanunda yer alan Ar-Ge faaliyetleri igin personel istihdam ile ilgili
sigorta primi tesviki, :

e) 5510 sayili Kanunun Ek 2’inci maddesinde dngoriilen sigorta prim tesviki,

f) 5510 sayili Kanunun 81’inci maddesinin (1) maddesinde ongoriilen 5 puan prim
indirimi,

g) 5225 sayilt Kanunda éngoriilen kiltlir yatirimlan ve girisimleri prim destegi.

Ayrica; halihazirda ilave prim tesviki konusunda herhangi bir ¢aligmamiz
bulunmamaktadir.

Esnaf ve sanatkdrlarimiza yonelik yeni bir tegvik ve destek sistemi (ESDES)
kurulmas: ¢alismalar1 devam etmektedir.

Serbest piyasa ve rekabet ilkelerinden vazgegmeden ve titketici tercihleri de
gozetilerek, sektérde yasanan sorunlarin giderilmesini ve perakende isletmelerin dengeli bir
sekilde biiylimesini ve gelismesini teminen Giimritk ve Ticaret Bakanliginca "Perakende
Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun Tasarist Taslagl".-hazirlanarak kamuoyunun
gériigline sunulmustur. Kamuoyundan gelen goriisler dogrultusunda taslaga son hali verilerek
Basbakanliga sunulacaktir.



