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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

[lgi:  31.10.2013 tarihli ve 43452547-120.07-147447 sayih yaziniz.
Istanbul Milletvekili Sayin Abdullah Levent TUZEL tarafindan verilen “Silifke Devlet
Hastanesinde isten atilan bir kisi ile hastanede yasandigt iddia edilen cesitli olaylara iliskin”

7/32532 sayili yazih soru dnergesinin cevabn iligikte sunulmaktadir.

Arz ederim.

Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Saglik Bakant

Ek: Onerge Cevab (3 Sayfa)
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istanbul Milletvekili Sayin Abdullah Levent TUZEL tarafindan verilen “Silifke
Devlet Hastanesinde isten atilan bir kisi ile hastanede yasandig iddia edilen cesitli
olaylara iliskin” 7/32532 sayih yazil soru nergesinin cevabidir:

SORULAR:

Mersin Silifke Devlet Hastanesinde 11 yildir senelik izin ve fazla mesai tcretleri
verilmeden ¢alistirilan %55 dziirlii Ayla Bilmez isletmeyi zarara ugrattig iddiasiyla 25.09.2013
isten atilmustir.

Ancak, iiyesi oldugu Giivenlik Is Sendikasi, isten atmanin arkasindaki gercek nedenin,
Ayla Bilmez’ in sendika iiyesi olmas1 ve haklari ihlal edildigi i¢in Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligina sikayette bulunmas iizerine, tageron firmaya idari para cezast kesilmesi oldugunu
ifade etmektedir.

Ihaleyi alan firma yetkilisinin is¢ilere baski yaparak kendisi ve diger iscileri haklarim
arayan isgilere karsi tehdit ve hakarette bulunduklari, mobbing uyguladiklar1 gerekgesiyle
sendikamn girisimiyle Cumhuriyet Bagsavciligina sug duyurusunda bulunuldugu ve iki girket
personeli hakkinda dava agildig belirtilmektedir.

Hastane idaresinin, ihaleyi alan yiiklenici firmaya, “i¢ is¢inin tazminatlar1 neyse
hastane verecek, bunlari isten atin” talimat: verdigi de iddialar arasindadr.

CEVAPLAR:

Bilindigi iizere Bakanligimiza bagli kurumlar temizlik, yemek, koruma giivenlik gibi
hizmet ihtiyaglarini, 4734 sayili Kamu fhale Kanunu kapsaminda yaptiklart hizmet alim
ihaleleri yoluyla {iglincti sahislardan temin etmektedirler.

Hizmet alimlari kapsaminda yiikleniciler vasitastyla gesitli nitelik ve sayida is¢l
calistiilmakta olup, ¢alistirilan bu iscilerle Bakanligimiz kurumlarn arasinda dogrudan bir is
akdi/sdzlesmesi bulunmamaktadir. Bu baglamda 4734 sayitlh Kanuna istinaden Kamu Ihale
Kurumu tarafindan yayimlanan ikincil mevzuatta da, hizmet alimlan kapsaminda ¢alistirilan
iscilere iliskin ilgili mevzuatin igverenlere yiikledigi yikiimliliiklerin ve sorumluluklarin
tamamen yiiklenicilere ait oldugu bildirilmektedir.

Diger taraftan Anayasanin 49 ve 50 nci maddelerinde diizenlenen ¢aligma hakki
kapsaminda kanunlarla korunmus is¢i haklarina riayet edilmesinin saglanmasi, tim kamu
kurum ve kuruluslarin gorevi oldugu gibi Bakanhgimizin da anayasal gorevleri arasindadir.

Bu baglamda yiiklenicilerin gerek is mevzuatindan gerekse ihale dokiimani ve ihaleye
ait sozlesmeden kaynaklanan sorumluluklarina ragmen; hizmet alim yoluyla gordiiriilen islerde
calisan iscilerle ilgili olarak sosyal haklar, izin, fazla mesai, licretin denmemesi ve diger mali
haklar gibi hususlarda yiiklenicilerin sorumluluklarim zamaninda ve gerektigi gibi yerine
getirmelerinin saglanmas: igin Bakanhigimz tarafindan cesitli genelge ve genel yazilarla
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diizenlemeler getirilmis ve Bakanh@miza bagli kurumlardan bu hususlar titizlikle takip
etmeleri istenmigtir.

Konuyla Ilgili Olarak;

SORU 1- 11 Yildir Silifke Devlet Hastanesinde galisan %50 6ziirlii Ayla Bilmez neden
isten ¢ikarilmigtir?

SORU 3- Silifke Devlet Hastanesi yetkililerinin “bu (i¢ ig¢inin tazminati neyse hastane
verecek, bunlan isten ¢ikarin” dedigi iddialar1 dogru mudur?

CEVAP 1-3- Hizmet alimi kapsaminda yiiklenici firma biinyesinde caligmakta iken
isten ¢ikartilan Ayla BILMEZ’ in, ihale konusu ise ait sartname ve s6zlesme hiikiimleri geregi
ise alinmasi veya isten ¢ikartilmasi ile ilgili islemler hizmet alimi yapilan firmaya ait
oldugundan ise giris ¢ikisinda hastane idaresinin bir miidahalesinin oldugu iddias: asilsizdir.

SORU 2- Iscilerin hak ihlalleri karsisinda Anayasal haklar1 olan sendikali olma ve
dilekge ile sikdyette bulunma hakkini kullanmas: nedeniyle isten ¢ikarilmasi Anayasay1 ihlal
sucu degil midir?

CEVAP 2- Iscilerin Anayasal haklarini kullanmasi nedeniyle isten ¢ikarilmalan sz
konusu olmayip, yukarida da agiklandi1 iizere ¢alisma hakki kapsaminda kanunlarla korunmus
isci haklarina riayet edilmesinin saglanmasi, tim kamu kurum ve kuruluglarin gérevi oldugu
gibi Bakanh@imizin da Anayasal gorevleri arasindadir.

SORU 4- Silifke Devlet Hastanesinde, iscilerin ¢aligma kosullari, gorevleri disinda is
yaptirildig, mobbing uygulandifi, tageron sirket yetkililerinin hastanenin temizlik ve hijyen
kosullarini saglayacak, gerekli temizlik malzemeleri kullanmadifi gibi sikayetleri lizerine
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Miifettislerince denetim yapildi m1?

CEVAP 4- Hizmet alimlan kapsaminda galistirilan kisiler alim konusu ise ait sartname
ve sdzlesme hiikiimlerinde belirtilen isler diginda bagka islerde galistinlmasi sdz konusu
olmamaktadir. Yiklenici firmalarda alim konusu ise ait sartname ve sozlesme hiikiimleri
cercevesinde yiikiimliiliklerini yerine getirmek zorunda olup, bu husus idarelerimizde kurulan
kontrol teskilatlar1 ile muayene ve kabul komisyonlarinca kontrol edilmekte aksi bir durumla
karsilasildiginda firmalara gerekli cezai yaptirimlar uygulanmaktadir.

SORU 5- Hastane idaresince, temizlik firmasinin ihale gsartnamesine aykin olarak uzun
zamandir isgilere is elbisesi vermemesine, gerekli ekipmanlari temin etmemesine, sadece su ile
temizlik yapilmasma gz yumuldugu iddialar1 dogru mudur?

CEVAP 5- Silifke Devlet Hastanesi tarafindan yiiklenici firma uyarilarak iscilerin
elbiselerinin alinmasi saglanmustir. Yiklenici firmanin gerekli ekipmanlari temin etmedidi ve
sadece su ile temizlik yapildig iddialart dogru olmayip, hastane idaresi tarafindan gartname ve
s6zlesme hiikiimleri ¢ergevesinde hizmetin verilmesi icin gerekli denetimler yapilmaktadir.
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SORU 6- Yemekhanede calisanlarin saat 04.00 de gelip fakat 07.00 diye giris belgesi
imzalatildig: iddialar1 dogru mudur? Bu uygulamayla, iscilerin kanuni siire diginda
calistinildiklari m1 gizlenmek istenmektedir?

CEVAP 6- Konu ile ilgili olarak Hastanemize herhangi bir sikayet gelmemistir.

SORU 7- Temizlik sirketinde calisan temizlik elemanlarna, 6zel bilgi ve egitim
gerektiren hasta bakimi, sonda takma, lavman, pansuman, diren ¢ikarma, ameliyattan ¢ikmis
hastay1 yataga alma ve pozisyon verme yiiriitme, hasta bakimi, altin1 alma ve bakimini saglama,
ameliyata hazirlama, giydirme, gétiirme ameliyat esnasinda steril, bogga agma bunlar, spang
diirme ve sterile verme hastay1 konsiiltasyona, rontgen, tomografi ¢ektirmeye gétiirme, doguma
girme, ¢ocugun gobek bagini kesme ve anne karnmna bastirma, ameliyathanedeki rontgen
cihazini kullanma, dogum haneyi hazirlama gibi dogrudan insan sagligini riske sokan islerin
yaptirilmasini dogru buluyor musunuz?

SORU 8- Temizlik elemanlarma temizlik disindaki hastane islerinin yaptirilmast,
hiikiimetinizin esnek ve kuralsiz ¢alistirmayi esas alan performans esasl: yénetim modelinin bir
geregi olarak m1 kullamlmaktadir?

CEVAP 7-8- Hizmet alimlar1 kapsaminda ¢alistinilan kigilerin alim konusu ige ait
sartname ve sdzlesme hiikiimlerinde belirtilen isler disinda baska islerde calistirilmasi soz
konusu olmamaktadir. S6z konusu hizmetler bizzat hastanemizde gorevli saglik personelimiz
tarafindan verilmektedir.

SORU 9- Temizlik elemanlarina yaptirilan ve 6zel egitim gerektiren bu saglik
hizmetlerini yiiriitmek {izere, yeterli sayida egitimli, kadrolu personel almay: disiintiyor
musunuz?

CEVAP 9- Saplik hizmetlerinin hizmet alimlari kapsaminda galistrilan temizlik
is¢ilerine yaptirilmasi s6z konusu olmayip, tilkemiz kaynaklari dogrultusunda saglik personeli
alimlarimiz devam edecektir.

SORU 10- Bakanliginiza baglh hastane ve saglik kurumlarinda tageron sirketler
araciliiyla ¢ahistirilan personelin hastane kadrosuna alinmasim diisiintiyor musunuz?

CEVAP 10- Hizmet alimlari kapsaminda c¢ahgtinlan kisilerin kadroya alinmasi
hususunda Bakanligimizin bir ¢aligmast bulunmamaktadir.

SORU 11- Daha 6nce ilisigi kesilen tageron is¢ilerin agtig1 davalarla kazandiklari kidem
tazminatlari ve iicret alacaklarim ne zaman 6demeyi diigtiniiyorsunuz?

CEVAP 11- Kesinlesmis yarg: kararlar1 uyarinca Bakanligimizca denmesi hitkmedilen
isci haklarina ait tutarlar, Bakanligimiza bagh kurum ve kuruluglarca bekletilmeksizin
odenmektedir

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.
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