MILLIYETCI HAREKET PARTISI
T.B.M.M. GRUP BASKANLIGI 3

Tarih: O, (0, 20
Sayi: 2. (3, "},
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
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Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Saymn Faruk CELIK
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini saygtlarimla arz ederim.01.10.2013

/////‘
K07

Mersin Milletvekili

Temmuz, 2013 tarihinde gikarilan torba yasa ile sdzlesmeli personellerin kadroya gegisleri
saglanmistir. Bakanligimizin merkez ve tagra teskilatlarinda da s6zlesmeli personel istihdam1
mevcuttur.

Bu baglamda;

1) Son 10 yilda Bakanliginiz teskilatlarinda ¢ahistirtlan personellerin yillara gore dagilimi
nasildir?

2) Sozlesmeli olarak galisan ve kadroya gegenlerin sayis1 ne kadardir?

3) Sozlesmeli olarak kadroya gegenlerden, son 1 yilda sozlesmeli olarak caliganlarin sayisi ne
kadardir?

4) Sozlesmeli personellerin kadroya gegislerinde hangi kriterler kistas olarak kabul edilmistir?
Ol¢me ve degerlendirme i¢in adil bir sistem uygulanmig midr?

5) Sozlesmeli baslatilip kadroya alinanlardan dolayi, hak kaybina ugrayan 4B ve 4C’ lilere
yeni bir kadro tahsisi planmimiz var midir?



