Q‘"‘ ] TnBtMnM-
.-‘,;‘n?fé HALKLARIN DEMOKRATIK PARTIS!

Iazklnhm

e}

S’y' skt

LR AR IR 45082

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asagida belirtilen sorularmin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Faruk Celik tarafindan yazili
olarak cevaplanmasini arz ederim. 28.05.2014

A. Levent Tiizel
HDP istanbul Milletvekili

Tiirkiye’deki patron Srgiitlerinin en onde geleni olan TUSIAD'In Bagkan Muharrem Yilmaz’in patronu
oldugu SUTAS’ta Tek Gida-Is Sendikasina iiye olan 26 isci isten atilmustir. Fabrikadaki iscilerin e-devlet
sifreleri toplanmus, iiye olanlar istifaya zorlanmis, bir kismi istifa ettirilip, istifa etmeyen 26 is¢i isten atilirken,
sendikasiz isgilerin iiye olmasint engellemek igin sifrelerinin degistirildigi iddia edilmektedir.

Tek Gida-Is Bursa Orgiitlenme Sorumlusu Suat Karlikaya, sendika iiyelikleri baglar baslamaz patronun tim
iscilerin e-devlet sifrelerini istedigini ve iiye olanlari istifa ettirdigini ifade etti. Karlikaya, “Bundan sonra da
e-devlet sifrelerini degistirip iscilere geri vermedi. Resmi isiniz olursa insan kaynaklarina gelip halledin
dediler. Sendika iiyesi olmayanlardan da istediler ve vermeyenleri isten atmakla tehdit ettiler”

Her konuda kamuoyuna demokrasi dersi veren TUSIAD iiyesi patronlarn, isgilerin en temel haklarindan biri
olan orgiitlenme ve toplu pazarlik haklarmi engellemeleri, iscilere ve haklarina pervasiz saldirganhk
gostermeleri kargisinda sessiz kalinamaz.

Konuyla ilgili olarak,

1) TUSIAD Bagkant Muharrem Yilmaz’in patronu oldugu SUTAS fabrikasinda kag isgi caligmaktadir?
Fabrika’da kag alt isveren bulunmaktadir? Hangi isler alt igveren eliyle yapiimaktadir?

2) Bursa’da faaliyette bulunan SUTASta ¢aligan tiim isgiler i¢in son ¢ ayda SGK’na hangi icretler
{izerinden sigorta primi yatirilmigtir?

3) Bursa’da bulunan SUTAS fabrikasinda kag isgi e-devlet sifreleri ile Tek Gida [s sendikasina ilye
olmustur? Kag1 hangi tarihte istifa etmis/ettirilmistir?

4) SUTAS fabrikasi patronun isgilerin e-devlet sifrelerini topladigi ve degistirildigi iddialari karsisinda
Bakanligimizin bir girigimi olacak midir?

5) Sendikaya iiye olduklan igin topluca isten gikarilmasi Anayasanin ve is Kanununun agikga ihlali ve
sugtur. Dogrudan Bakanliginiz gorev ve sorumluluk alaninda olan bu konuda ilgili isyerlerinde
Bakanliginizca denetim yapilarak olas davalara miidahil olmay1 diisiiniiyor musunuz?

6) iscilerin Anayasal haklarim kullanarak sendikaya iiye olmalarimin tehdit ve yasadist bir sekilde
engellenmesi uygulamalarmnin son bulmas i¢in Bakanhginizca bir calisma yapiimakta midir?



