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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asapidaki sorularimin Galigma ve Sosyal Giivenlik Bakam Sayim Faruk Celik tarafindan
yazili olarak cevaplandirilmasim saygilarimla arz ederim.
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Rahmi Askin TURELI
Izmir Milletvekili

Kamuda alt-igveren uygulamas, istisna olmast gerekirken, genel ve yaygimn bir hizmet
tiirline doniismiistiir. Caligma iligkilerini giivencesizlestiren tageronluk, sendikasiz ve toplu
sézlesmesiz calistirmanin araci héline getirilmistir. Taseron firmalar, daha az is¢iyle daha cok
is yaptirarak yiiksek oranh kér elde etme yoluna gitmekte, iggiler, aym isi yapan emsallerine
gore daha diigiik ticretle ¢aligtirilmakta, izin haklari kisitlanmakta, tazminat haklarindan
mahrum birakilmakta, giivencesiz bir ortamda sendikal orgiitlenme haklarni da
kullanamamaktadirlar.

Isci sagligt ve giivenligi konusunda da taseron sistemi 6nemli sakincalar igermektedir. Is
kazalariiin agirhkli olarak tageron firma igyerlerinde goriiliiyor olmasi, bunun somut

orneklerinden birisidir.

Kisacas1, taseron uygulamasi, ¢alisanlar1 modern kole durumuna doniistiiren bir ¢alisma
iligkisi yaratmaktadir.

Bu bilgiler 15181nda;

1- Ulkemizde 2003-2013 doneminde kamuda ve ozel sektdrde taseron ¢alistirilan isci
sayisinin yillar itibariyle dagilimi nasildir?

2- Ulkemizde 2003-2013 déneminde taseron ¢aligtirilan isgilerin sektorler itibariyle
dagilimi nasildir?

3- Taseron isgilerin ¢aligma kosullarinin diizeltilmesi gerektigini diigliniiyor musunuz?

4- Taseron isgilerin sendikal orgiitlenme ve toplu sozlesme olanagina kavusmasi
gerektigi goriigiine katiliyor musunuz?

5- Taseron iscilerin {icretlerinin emsalleriyle aym diizeye getirilmesinin gerektigini
diigtinmityor musunuz?

6- Taseron iscilerin izin haklarini tam ve eksiksiz kullanmalan ve kidem tazminati
haklarimin korunmasi gerektigi konusunda diisiinceniz nedir?

7- Kamuda alt-igveren uygulamasi kapsaminda istihdam edilen isgilerin kadroya
alinmas taleplerini nasil degerlendiriyorsunuz?
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8- Kamuda alt-igveren uygulamastyla ilgili yasal diizenlemenin degistirilmesi ySniinde
Hiikiimetinizce yiiriitiilen bir ¢alisma var midir?

9- Uzerinde ¢alisilan bir diizenleme var ise, bunun amaci, kapsami ve 6ngdrdiigii
yenilikler nelerdir?



