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Konu  : 7/44712 Esas Sayili Yazih Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig1)

Ilgi: TBMM Kanunlar ve Kararlar Bagkanhiginin 10.06.2014 tarihli ve 43452547-120.00-181890
sayilt yazst.

Iigi yaziyla, Ankara Milletvekili Sayin Ozcan YENICERI'nin tarafima tevcih ettigi 7/44712
esas sayili yazili soru Snergesinin cevaplandiriimast talep edilmektedir.

S6z konusu yazili soru dnergesiyle ilgili cevabimiz ekte sunulmustur.

Geregini arz ederim.
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Cevdet YILMAZ
Bakan

EKLER:
1- Soru dnergesine iliskin cevaplar
(2 Sayfa)

Adres: Necatibey Cad. No:110/A-06100 Yiicetepe-ANKARA
Telefon: +90 (312) 294 50 00 - 294 50 95 - 294 50 97
Faks: +90 (312) 294 69 77
Elektronik Ag: http://www kalkinma.gov.tr okir@kalkinma.gov.tr
5070 sayih Elektronik Imza Kanunu’na uygun olarak Guvenli Elektronik Imza ile iretilmistir.
Evrak teyidi https://kbeb.kalkinma.gov.tr/Sorgu adresinden 2DAP-T80I-8BIU kodu ile yapilabilir.



ANKARA MILLETVEKILI SAYIN OZCAN YENICERI’NIN YONELTTIGI 7/44712
ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE YONELIK CEVAPLAR:

Soru 1: 17 Aralk 2013 tarihinden bu yana bakanhk ile bakanhga bagh kurum ile
kuruluslarda gorevden alinan, terfi ettirilen, tayin edilen, is ile ilisigi kesilen, tenzili riitbe
vs. yapilan kimselerin sayis1 kagtir? Bu Kkisiler gorevleri ile birlikte kimlerdir? Bunlarin
gorevden alinmasi, terfi ettirilmesi, is ile iligkilerinin kesilmesi, tenzili riitbe vs.
yapilmasinin gerekceleri nelerdir?

Soru 2: 17 Aralik 2013 tarihinden bu yana bakanlik ile bakanhga bagh kurum ile
kuruluslarda gérevlerinden istifa eden kimselerin sayisi kagtir? Bu Kkisiler gorevleri ile
birlikte kimlerdir? Bahsi gecen kimselerin istifa gerekceleri nelerdir?

Soru 3: 17 Arahk 2013 tarihinden bu yana bakanlik ile bakanhga bagh kurum ile
kuruluslarda gorevden alnan, tayin edilen, is ile ilisigi Kesilen, tenzili riitbe vs. yapilan
kimseler icerisinde bu nedenle bakanhga ve ilgili kurum ile kuruluslara dava acanlarin
sayis1 kagtir? Bu davalarin sonuglari nelerdir? Anilan davalar nedeni ile bakanhk ile bagh
kurum kuruluslarmn bu davalar nedeni ile 6demek zorunda oldu@u tazminat miktar: her
bir dava icin ve toplamda TL cinsinden ne kadardir?

KALKINMA BAKANLIGI

Cevap 1-3: Sozkonusu dénemde Bakanligimizda iig personel gorevden alinmis olup, terfi
ettirilen, tayin edilen, is ile ilisigi kesilen, tenzili riitbe yapilan veya istifa eden personel
bulunmamaktadir, Gorevden alinan iki personel dava agmig olup, mahkeme asamasi devam
etmektedir.

BAGLI KURUMLAR
TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGI

Cevap 1-3: Tiirkiye Istatistik Kurumu’nda (TUIK) 17 Aralik 2013 tarihinden bu yana gdérevden
alan, terfi ettirilen, tayin edilen, is ile ilisigi kesilen, tenzile riitbe yapilan veya istifa eden
personel bulunmamaktadir.

GUNEYDOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

Cevap 1-3: Mayis 2014°de bir Bagkanlik Misaviri Bakanlik Miisaviri olarak atanmis olup,
Baskanlikta istifa eden personel bulunmamaktadir. S6zkonusu dénemde anilan gerekgelerle
Bagkanliga agilan dava bulunmamaktadir.

DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

Cevap 1-3: Baskanlikta anilan tarih ve sonrasinda gorevden alinan, terfi ettirilen, tayin edilen, is
ile iligkisi kesilen, tenzili riitbe yapilan personel sézkonusu olmayip, bir personel kisisel
sebeplerden dolay: istifa etmigtir. Sozkonusu donemde amilan gerekgelerle Bagkanlhiga agilan
dava bulunmamaktadir.
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DOGU KARADENIZ PROJESI BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLIGI

Cevap 1-3: 17 Aralik 2013 tarihinden bugiine kadar Bagkanlikta gérevden alinan, istifa ettirilen,
ig ile ilisigi kesilen, tenzili riitbe vs. yapilan herhangi bir personel bulunmamaktadir.

KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

Cevap 1-3: Sozkonusu tarihten bu yana Bagkanhkta gérevden alinan, istifa ettirilen, is ile ilisigi
kesilen, tenzili riitbe vs. yapilan herhangi bir personel bulunmamaktadir.



