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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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Konu : Yazili Soru Onergesi TBMM(7/41636)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: 14.04.2014 tarih ve 173283 sayili yaz1.

izmir Milletvekili Saymn Rahmi Askin TURELI tarafindan tevcih edilen 7/41636 Esas

No’lu yazili soru o6nergesi incelenmis olup, sbz konusu oOnergeye iliskin cevap ekte
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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iZMiR MILLETVEKILI SAYIN RAHMI ASKIN TURELI TARAFINDAN TEVCIH
EDILEN 7/41636 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE VERILEN
CEVAP

Issizlik odenegine iliskin olarak 10.Kalkinma Planinda “Issizlik sigortasindan
yararlanma kosullarinin esnetilmesi ve yararlanma siirelerinin- artirlmas1” bir politika olarak
yer almaktadir. Tiirkiye Is Kurumu 7. Genel Kurulunda sunulan politika 6nerilerinden biri de
issizlik 6deneginden yararlanma kosullarinin kolaylastinilarak, 6denek miktarimin artirilmast
ve stiresinin 6denen primlerle dogru orantili olarak uzatilmasidur.

Yukarida belirtilen hususlar dogrultusunda issizlik ©deneginin sartlari, siiresi ve
etkinliginin arttirilmas1 amaciyla ¢alismalar stirdiirtilmektedir.

[ssizlik odenegi, isginin is akdinin feshinden onceki son dort aylik prime esas
kazanglan dikkate alinarak hesaplanmaktadir.



