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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularin Saghk Bakani Sayin Mehmet Miiezzinoglu tarafindan vyazih olarak
cevaplandiriimasini arz ederim.
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Stleyman Celebi

istanbul Milletvekili

Ulkemizde saglk sisteminde birgok aksaklik yasanirken, doktorlarimizin ve saghk ¢alisanlarimizin
durumu da torba yasalarda ¢ikan diizenlemelerle guin be giin kotiiye gitmektedir. Saghk gorevlileri
uzun ve esnek calisma sistemine mecbur birakilmaktadir. Saghk ¢alisantarinin kazanilmig haklar gasp
edilmektedir. Saghk calisanlarina dayatilan esnek ve uzun siireli galisma sistemi, nébet sistemi, halkin
yeterli ve nitelikli saglik hakkini da engellemektedir.

Poliklinik randevu sistemine gegilmesiyle hastalar randevu almakta zorlanmakta ve bu durum acil
servislere bagvuran hasta sayisini arttirmaktadir. Az sayida personelle kapasitenin gok Ustinde
hastaya bakma zorunlulugu hastane personelini ve hekimlerimizi zorlamakta, ¢alisanlar saglkh bir
tedavi siireci yiiritememektedir. Sadece birkag hekimin gérevli oldugu acil servisler kapasitenin gok
ustiinde hasta yigilmasiyla islevsizlestiriimektedir. Cok sayida hasta ve hasta yakiniyla ilgilenen
doktorlar ve saglik gorevlileri defalarca hasta yakinlar tarafindan siddet gormis, darp edilmislerdir.
Acil servislerde yasanan siddet olaylari en temel insan hakki olan can givenligini tehdit etmektedir.
Siddet uygulayan hasta yakinlarina herhangi bir cezai yaptinm uygulanamamaktadir. Saglik
calisanlarinin islerini tam olarak yapmasi igin acillerdeki hasta yigiimasina ve personele uygulanan
siddet olaylanna ¢6ziim Uretilmelidir.
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Bu nedenle;
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Acil servislerde kapasitenin tGzerinde hasta yogunlugu ne zamana kadar siirecektir? Acil
servislerdeki hasta yogunlugunu karsilayacak nitelikte ve sayida saglik personeli bulunmakta
muidir? Acillerdeki bu yogunlugu gidermek igin yapmayi planladiginiz herhangi bir uygulama var
midir?

Acil servislerde 1 ayda basvuran hasta sayisi kactir?

Acil servislerde gorevli personel sayist kagtir?

Uygulamakta oldugunuz poliklinik randevu sisteminin yeterli olmamasi, randevu alamayan
hastalarin acile yigiimasina sebep olmus mudur? Randevu sistemini gelistirerek acillerde
yasanan yigilmay: engellemeyi diisiiniiyor musunuz? ¢ozim onerileriniz ve projeleriniz
nelerdir?

Acil servislerde artan siddet olaylari saglik ¢alisanlarinin can giivenligini tehdit eder
niteliktedir. Her giin, her acilde en az 1-2 doktor ya da saghk gérevlisi siddete maruz
kalmaktadir. Saglik calisanlarinin en temel insan hakki olan can giivenligi tehlikededir.
Calisanlarin can glvenliginin saglanmasi ve siddet olaylarinin son bulmasi icin herhangi bir
caligma yiritlilmekte midir? Coziim dnerileriniz nelerdir?

Avrupa’da Saglik calisanlarina karsi yapilan sozel ve fiziksel siddetin cezai yaptirimi vardir.
Turkiye'de siddete ugrayan, darp edilen saglikgilarin korunmasi ve siddeti uygulayanlarin
cezalandiriimasi i¢in mevzuatta bir degisiklik yapmayi distiniiyor musunuz? Ulkemizde
mevzuatin degismesi igin birilerinin 6lmesi mi gerekmektedir?

Saglik cahsanlarinin yagamini tehdit eden siddet olaylarinin durdurulmasi igin “ Saglkta Siddet
Yasasi'ni gikartmay: disuniyor musunuz?

Gegtigimiz glinlerde Bagcilar egitim ve arastirma hastanesinin acil servisi eli sopall hasta
yakinlari tarafindan basilarak, hastanede gérevli saghk memurlari ve hekimler darp edilmistir.
Yasal olarak calisanlarinin giivenliginin saglanmasinda birinci derecede sorumlu olan hastane
yonetimi siddet goren personele destek vermeyerek “bir doktor dayak yiyorsa mutlaka bir
sebebi vardir” seklinde bir agtklama getirmistir. Bu agiklama siddeti tesvik edecek niteliktedir.
Bu acgiklamayi yapan hastane yoneticisi hakkinda yasal islem bagslatmayi diisiiniiyor musunuz?
Bagcilar EZitim ve aragtirma hastanesi ¢alisaniarinin can giivenligini saglamayarak, gerekli
glvenlik dnlemlerini almayarak mobbing mi uygulamaktadir?



