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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanligi

Say1  :76791929/610/ 2%6
Konu : Yazili soru onergesi (7/34758) o

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA

flgi  :05.122013 tarih ve 153599 sayili yazimz.

ilgi yazi ekinde yer alan Istanbul Milletvekili Sayin Sebahat TUNCEL tarafindan
verilen 7/34758 esas numarali yazili soru 6nergesine verilen cevap ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.

r— T —

Faruk CELIK
Bakan
Ek: Cevap (1 sayfa)
inonii Bulvart No:42 Emek 06040 ANKARA Ayrintihi bilgi igin irtibat: E'YARDIMCIEL

Tel: (0312) 212 20 72Fax: (0312) 213 89 44 Tel: (0 312) 2966431
www.csgb.gov.tr e-posta: eyardimciel@csgb.gov.tr



ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN SEBAHAT TUNCEL’IN 7/34758 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Punto Deri San. ve Tic. A.S. igverenligin Punto Deri unvanl igyerinde Bakanligimiz
is miifettisleri tarafindan 07, 08, 09 ve 11.10.2013 tarihlerinde yapilan inceleme sonucunda
toplam 19 is¢inin is s6zlesmesinin sendikal nedenlerle sona erdirildigi saptanmistir.

Is sozlesmesi sendikal nedenlerle sona erdirilen isgilere, 6356 sayili Sendikalar ve
Toplu Is S6zlesmesi Kanununun 17, 19, 25’inci maddeleri; 4857 sayili Kanunun 18, 20 ve
21'inci maddeleri hiikiimleri sendikal 6zgiirliigii ve sendikaya iiye olmay1 teminat altina
aldigindan, is sozlegsmesi sona eren 19 is¢iye “is sozlesmelerinin sendikal nedenle sona
erdirildigi yoniinde 6356 sayili Kanunun 25’inci maddesine gére is mahkemesinde dava
acmalari gerektigi” bildirilmistir.

Isveren kurulusa, 4857 sayilh Is Kanununun 32, 41, 63 ve 69uncu maddelere
muhalefet etmesi nedeniyle toplam 455.836,00 TL idari para cezas1 uygulanmast istenilmistir.

Ayrica, vergi ve sosyal sigorta mevzuati yoniinden islem yapilabilmesi amaciyla
Maliye Bakanligi ve Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirimde bulunulmustur.

Inceleme sonucu tespit edilen is¢i alacaklarinin ddenmesi igin hem isverenlige hem de
iscilere bildirimlerde bulunulmustur.

Bilindigi iizere, 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu, basta Anayasa
degisikligi olmak tizere, [LO normlart ve Avrupa Birligi standartlar: dikkate alinarak, sosyal
taraflarin  da katilimiyla hazirlanmig  18.10.2012 tarthinde TBMM’de kabul edilerek
07.11.2012 tarihli ve 28460 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirlige girmistir.

Gerek 4857 gerekse 6356 sayili Kanunlar, iscilerimizin sendikali olma haklarimi

giivence altina almigtir.



