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Konu : Yazili soru dnergesi (7/299358)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :02.10.2013 tarih ve 143747 sayih yaziniz.

ilgi yaz1 ekinde yer alan Izmir Milletvekili Sayin Erdal AKSUNGER tarafindan
verilen 7/29958 esas numarali yazili soru dnergesine verilen cevap ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.
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izZMIR MILLETVEKILI SAYIN ERDAL AKSUNGER’IN 7/29958 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

izmir Aliaga ilgesinde toplam 3.581 kaza meydana gelmis ve bu kazalarda toplam
3.682 kisi yaralanmis, 6lmiis veya sakat kalmustir.

Bahsi gecen kaza sirasinda igyerinde ¢aligan 8 kisiden 6’sinin bildirgesine ulagilmugtir.
Temmuz 2013 dénemine ait prime esas kazanclar1 asafida mevcuttur. Hayatin1 kaybeden
kisilerden sadece Davut Ozdemir' in kayitlarda ISG egitimi ve mesleki egitim aldii bilgisi
mevcuttur.

Prime Esas Kazang | Bahsi Gegen Isyerine Ilk Giris | Bildirimde Bahsi | Bildirimde Bahsi
(TL) Gilinii Gegenin Adi Gegenin Soyadi
885 03.08.2012 Ahmet Acet
341 Ise Girisi Girilmemis Bekir Dinler
1.022 07.02.2012 Davut Ozdemir
1.022 29.10.2011 Dogan Balci
1.022 10.10.2008 Durmus Ozdemir
1.022 26.01.2012 Nuri Cetin

Olaymn gestigi tesiste i kazasi sonucunda Bakanhgimiz is miifettislerince 19.08.2013
tarihinde yapilan ilk incelemede;

Isyerinde, 18 erkek ve 3 kadin olmak tizere toplam 21 ¢alisan oldugu,

Kaza gegiren isgilerden 1 isinin sigorta girisinin yapilmadigy, 4 is¢inin daha 6nceden
sigortast olmakla beraber kaza tarihinde sigorta girisinin yapilmadigi, 9 iscinin baska
tesislerde sigortal1 oldugu, 1 igginin kazanin meydana geldigi igyerinin sigortalist oldugu,

Kaza gegiren alt1 iggiden 3 isciye su tahliyesi ile ilgili is glivenligi talimat1 verildigi,
ancak belge diizenlenmedigi, 3 is¢inin is saghgr ve giivenligi egitimi aldifina dair belge
bulunmadigy, acil durum ekiplerine gerekli egitimin verilmedigi,
hususlart tespit edilmis olup, inceleme devam etmektedir.

6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu yiirirliige girdikten sonra Aliaga
bolgesinde bulunan gemi sokim tesisleri de dahil olmak tizere 38 igyeri programli teftig
kapsaminda teftise alinmugtir. Bu isyerlerinden 17 isyerinde teftisler tamamlanarak rapor
diizenlenmistir. Teftisi tamamlanan 17 igyerinden 3 isyerine idari para cezasi uygulanmasi
istenmis, digerlerinde ise teftis stiresince noksan hususlarin giderilmesi saglanmigtir.

Ayrica 22 gemi sokiim isyerinde bu yilin Temmuz ve Agustos aylarinda is saglig1 ve
glivenligi teftigi yapilmus, teftis sonucunda 1 igyerinin gayri faal oldugu tespit edilmis, faal
olan 21 igyerinin 19’una toplam 59.290 TL para cezasi uygulanmasi istenmis, 2 isyerinde de
noksan husus olmadig: tespit edilmistir. Bu bolgede teftisler bu kapsamda devam etmektedir.

Bilindigi tizere igyerlerinde is saghg ve giivenligi Onlemlerini almak igverenin
yitkiimliiliigii olup, bu husus 4857 sayili fs Kanunfinda oldugu gibi, 6331 sagali Kanunda da
diizenlenmistir. Bakanlik olarak isyerlerinde is saghgt ve giivenligi ile isin ylritima
yoniinden teftis yapilarak mevzuata uyulup uyulmadigmnin tespiti yapiimakta ve uyulmadig
takdirde de yine sz konusu mevzuat cercevesinde islem yapimaktadir. Bu kapsamda
isyerlerinde is saghipy ve giivenligi teftisleri programli teftiler veya inceleme teftisleri olarak
stirdtiriilmektedir.

Bakanligimiz kayit sisteminde yapilan arastirmada, igyerinde is giivenlifi uzmani ve
isyeri hekimi istihdam edilmedigi gorilmiistiir. Ancak kaza sirasinda uzman olup olmadigi
yapilan teftis sonucu belirlenecektir.



Yukarida sozii edilen ilk incelemede isyerinde su tahliyesi igin giivenli ekipman
(dalgi¢ pompa) kullanilmadigy, ayrica su tahliyesi i¢in kullanilan ekipmanin uygun sekilde
kurulmadig tespiti yapilmustir.

Isyerlerinde is saghigr ve givenligi agisindan yapilan teftislerde ve is kazasi
incelemelerinde, alinmayan is giivenligi onlemleri tespit edildiginde, ayrca is kazasi
incelemelerinde kaza nedeni olan ve is saglig1 ve glivenligi mevzuatina aykin hususlar tespit
edildiginde, mevzuat geregi isverene idari para cezasl uygulanir. Ancak tespit edilen noksan
husus isgiler i¢in hayati tehlike olusturmaya devam ediyorsa ¢aligsma kismen ya da tamamen
durdurulur. Diger taraftan hukuki yonden kusurlulara verilecek olan cezalar ise adli yargi
konusudur.



