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Mersm Milletvekili Sayim Ali OZ tarafindan verilen “Gérevde ylkselme sinavi ve VHKI
kadrolarina yapilan atamalara iliskin” 7/37997 esas numaralt yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

Bakanlhigimiz taratindan Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni (VHKI) kadrolarina gorevde
viikselme suretiyle atama yapilmasi amaciyla agilan sinavda basarili olduklar halde, sayilarinin
duyurulan kadro sayisindan fazla oldugu gerekgesiyle 2351 personelin atamalari yaptlmanustir.

Bu baglamda;

SORU 1- Bakanhigimiza bagh merkez, tasra ve doner sermaye teskilatlarinda degisik
unvanlarda toplam hizmetli kadrosu kactir?

SORU 2- Bu kadrolarda bos olan var midir? Varsa, sayisi kagtir?

CEVAP 1-2- Bakanligimiz ve bagli kuruluslarinda 124.293 personel hizmetli kadrosunda gérev
yapmaktadir. Ayrica 4.974 bos hizmetli kadrosu bulunmaktadir.

SORU 3- Gorevde Yiikselme Sinavinda “Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni” (VHKI)
unvaninda sinava katilan kag Kisi olmustur?

SORU 4- Simava katllar.nlar arasinda 4351 aday 70 puan barajim ge¢mistir; oysa
Bakanhginizea 2000 VHKI kadro ilam yapilmistir, 70 puan barajim gecen, VHKI kadrosu
almaya hak kazanan 2351 Kisiye bu haklarimin verilmesi gerekliligine inaniyor musunuz?

SORU 5- Bakanlhmizda Personel terfi ve atama islemleri hangi kistaslara gore
planlanmaktadir? 70 puan barajim gecen, atanan 2000 kisinin, atama islemleri hangi
Kistaslara gore yapimstir?

SORU 6- Smavi kazandig1 ve hak ettigi halde atanamayan 2351 kisinin kadrosuna
kavusmasi; 2014 planlariniz arasinda yer a]lmakta midir?

CEVAP 3-4-5-6- 01 Eyliil 2012 tarihinde Milli Egitim Bakanhg tarafindan Bakanligimiz personeli
icin yapilan Gérevde Yikselme Smavinda “Veri Hazirlama Ve Kontrol [sletmeni™ (VHKI)
unvaninda sinava 5.880 aday katilmis, bunlardan 4.351 aday 70 puan barajim ge¢mistir.

Bahse konu sinav i¢in Bakanhgimizea 2000 Veri Hazirlama Ve Kontrol Isletmeni (VHKI)
kadrosu ilan edilmis ve Saghk Bakanligi personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 12 nci maddesinin 1 inci fikrasinda,”... duyurulan bos kadro sayisi kadar
atama yapihr” kurali bulundugundan 01 Eyliil 2012 tarihinde yapilan Gorevde Yiikselme
Sinavinda basanlr olan adaylar arasindan puan ustiinltigiine gore ilan edilen kadro sayisinca (2000
kisi) atama yapilmistir.

Bahse konu 6nergede sozii edilen 2.351 aday 70 puan barajimi gegmesine karsin sinavi
yedekte kazanan adaylardir. Bakanligimiz VHKI unvaninda 2000 kisilik kadro ihtiyaci icin sinav
duyurusu yapmus, nitekim sinav sonucunda puan Ustinliigli esasina gére 2000 kisinin atamas:
yapilmistir. Sinavlarda 70 puan almak kimseye miiktesep bir hak saglamaz. Bir sonraki siav
tarthine kadar yahut sinav yapilmamasi halinde ise 2 yulik stireyi agmamak kaydiyla atama
yapilan 2000 kisilik kadrodan herhangi bir sebeple (emeklilik, bagka kurumlara nakil, istifa, 61iim,
vb.) bosalma olmasi hélinde bosalan kadrolara puan Ustiinliigi esasina gore yedekte kazananlar
atanabilecektir. Bunun haricinde ilgililerin anilan kadrolara atamalarinin yapilmas: miimkiin
degildir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



