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Konu  : 7/31681 Esas Sayili Yazih Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Baskanligt)

[lgi: (a) Tiirkiye Millet Meclisi Bagkanliginin 22.10.2013 tarihli ve
KAN.KAR.BSK.43452547-120.00-7/31681-245165 say1l1 yazisi.

(b) Basbakanlik Kanunlar ve Kararlar Genel Midiirligtintin 25.10.2013 tarihli ve
31853594-610-2-5893-5907 sayih yazisi.

llgi (a)'da kayith yaziyla Bagbakanliga iletilen, ilgi (b)'de kayitli yaziyla Bakanhgimiz

koordinatorliigiinde cevaplandiriimasi talep edilen Ankara Milletvekili Sayin Izzet CETIN'in Saymn
Basbakanimiza tevcih ettigi 7/31681 esas sayili yazili soru 6nergesinde yer alan hususlar ile ilgili

bilgiler ekte sunulmustur.
%

Cevdet YILMAZ
Bakan

Bilgilerinize arz ederim.

EKLER :
1- Soru 6nergesine iliskin cevaplar
(2 sayfa)

DAGITIM :

Geregi Bilgi :

- Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanliina - Bagbakanliga
(Kanunlar ve Kararlar Bagkanlign) ‘

Adres: Necatibey Cad. No:110/A-06100 Ylicetepe-ANKARA
Telefon: +90 (312) 294 50 00 - 294 50 95 - 294 50 97
Faks: +90 (312) 294 69 77

Elektronik Ag: http://www kalkinma.gov.tr sozdemir@kalkinma.gov.tr
5070 sayilt Elektronik Imza Kanunu’na uygun olarak Giivenli Elektronik imza ile tiretilmistir.
Evrak teyidi https://dpteb.dpt.gov.tr/Sorgu adresinden 683A-51MM-81A0 kodu ile yapilabilir.
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ANKARA MILLETVEKILI SAYIN iZZET CETIN’IN SAYIN BASBAKANIMIZA

TEVCIH ETTiGi VE SAYIN BASBAKANIMIZ TARAFINDAN BAKANLIGIMIZ

KOORDINATORLUGUNDE CEVAPLANDIRILMASI iISTENILEN 7/31681 ESAS
SAYILI YAZILI SORU ONERGESIYLE ILGILI CEVAPLAR:

Soru 1: 4641 sayih Ekonomik ve Sosyal Konsey’in Kurulusu, Cahsma ve Ydntemleri
Hakkinda Kanunun 7’nci maddesi gergince ii¢ ayda bir toplanmasi gereken Ekonomik ve
Sosyal Konsey’in Kanunun amir hiikmii ihlal edilerek toplanmadigi bilinmektedir. 4641
sayih Kanunun yaymn tarihinden bugiine kadar Kanuna gore 51 kez toplanmasi gereken
Ekonomik ve Sosyal Konsey’in sadece 8 kez toplanmasimn, son dort yilda ise hig
toplanmamasinin nedeni nedir?

Soru 2: Ekonomik ve Sosyal Konsey’in ii¢ ayda bir Bagsbakanm ¢agrisi iizerine toplanmasi
hiikmii ortadayken, Ekonomik ve Sosyal Konsey ¢alismalarina Basbakan olarak bu kadar
duyarsiz kalmanizin ozel bir nedeni mi vardir? Bu toplantilara ¢agr1 gorevinizi yerine
getirmediginize gore “gorevi ihmal” sucu islemis olmuyor musunuz?

Soru 3:Ekonomik ve Sosyal Konsey’in Kanunun emrettigi periyotta toplantiya
cagrilmamasinin nedeni, AKP’nin iktidar oldugu 10 yih agkin siirede ¢ahiyma yasam ile
ilgili olarak yapilan pek ¢ok yasal diizenlemede Ekonomik ve Sosyal Konsey’i islevsiz
birakmak mudir? Tiirkiye’nin Ekonomik ve Sosyal Konsey gibi bir kuruma ihtiyac1 yok
mudur?

Soru 4:AKP Hiikiimetleri tarafindan yasal zorunluluklara ragmen islevsiz brrakilan
Ekonomik ve Sosyal Konsey’in 12 Eyliil 2010 Anayasa referandumunda Anayasal
diizenlemeye konu olmasmin nedeni sadece propaganda araci olarak degerlendirilmesi
midir? Yani Ekonomik ve Sosyal Konsey Anayasaya sadece bir siis olmasi amaciyla nm
kurulmustur?

Soru 5: Ekonomik ve Sosyal Konsey’in toplanmasi i¢in sosyal taraflardan bugiine kadar
herhangi bir miiracaat olmus mudur? Oldu ise geregi yerine neden getirilmemistir?

Soru 6:4641 sayii Kanunun aksayan yanlarmm diizeltiimesi, Ekonomik ve Sosyal
Konsey’e islerlik kazandirilmas: amaciyla sosyal taraflarin nerileri ve iizerinde mutabik
kaldiklari, hiikiimetinize iletilen tasari taslagi konusunda bu giine kadar hangi ¢ahsmalar
yapilmistir? 4641 sayih kanunun Anayasa degiskligi ve sosyal taraflarm onerileri
dogrultusunda yenilenmesi i¢in hangi ¢calismalar yapilmaktadir?

Soru 7:Ekonomik ve Sosyal Konsey ne zaman toplanacaktir?

Cevap 1-7:Ekonomik ve Sosyal Konsey, 12 Eyliil 2010 tarihinde 5982 sayih Kanunla
gerceklestirilen Anayasa degisikligi ile Anayasal bir yapi haline getirilmistir. Bu g¢ergevede,
Konsey’in ¢alisma hayati, gevre, kadin, ¢ocuk, genglik, yasl, engelli, tiketici, egitim, sosyal
yardim ve hizmet, bilim-arastirma-teknoloji gibi birgok alanin temsil edildigi bir yapiya
kavusturulmas: amaciyla hazirlanan “Ekonomik ve Sosyal Konseyin Kurulusu ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Tasarist Taslagi” Bakanlar Kuruluna sunulmustur. Tasari ile Ekonomik ve
Sosyal Konsey daha fazla toplum kesimini kapsayacak sekilde genisletilecek ve kamu kesiminin
agirhg azaltilarak Konseyin istisar? fonksiyonunun 6n plana gikmast saglanacaktir.

Hali hazirda, ¢alisma hayatinda yaptigimiz diizenleme ve reformlarin her asamasinda ilgili
kesimlerle temas halinde bulunmakta ve tiim goriisleri dikkate almaktayiz. Nitekim Ekonomi
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Koordinasyon Kurulu toplantilarina gerektiginde ilgili taraflar da davet edilmekte, glindem
| konularinda sosyal taraflarla karsilikli istisareler yapilmaktadir. Ayrica, Ulkemizde calisma
} yasami ile ilgili baska sosyal diyalog mekanizmalari da bulunmaktadir. Bunlarin basinda
Calisma Meclisi, Ucli Danmisma Kurulu, Asgari Ucret Tespit Komisyonu, Kamu Personeli

Damisma Kurulu gelmektedir. Bunlara ek olarak Tiirkiye Is Kurumu Genel Kurulu, Sosyal
i Giivenlik Yiiksek Danisma Kurulu, Ulusal Is Sagligi ve Giivenligi Konseyi gibi is¢i ve isveren
| kesimleri, ilgili kamu kurum ve kuruluglari ve sivil toplum kuruluglarinin bir araya geldigi
| istisare mekanizmalar1 da yer almaktadir.

Calisma banisinin ve endiistri iligkilerinin gelistirilmesi, ¢alisma hayatiyla ilgili mevzuat
¢alismalarinin ve uygulamalarinin izlenmesi, Hiikiimet ile igveren, kamu gorevlileri ve isgi
sendikalarn konfederasyonlari arasinda etkin bir damigmanin gerceklestirilmesi amaciyla
olusturulan Uclii Danisma Kurulu ise her yil en az ii¢ defa toplanmaktadir. Kamu gorevlileri
sendikalar1 ve konfederasyonlar: ile kamu idareleri arasinda sosyal diyalogun gelistirilmesi,
kamu personel mevzuatinin ve kamu yonetimi uygulamalarinin degerlendirilmesi, yonetimin
daha iyi isleyen bir yapiya kavusturulmasi igin ortak ¢alismalar yiirtittilmesi, kamu gorevlilerinin
yonetime katthminin saglanmast ve kamu yonetiminin karsilastigt sorunlara ¢oziimler
gelistirilmesi amaciyla olusturulmus olan Kamu Personeli Damsma Kurulu da her yil iki defa
toplanmaktadir. S6z konusu Kurul 2013 yilinda Mart ve Nisan aylarinda toplanarak kamu
personel rejiminde yapilabilecek degisiklikler ile toplu sozlesme giindemini degerlendirmistir.
Kamu, is¢i ve igsveren kesimlerini bir araya getirerek iilkemizde asgari ficretin tespitini yapan
Asgari Ucret Tespit Komisyonu da her yil Arahik ayinda toplanmaktadir.

Hiikiimetimiz, Ekonomik ve Sosyal Konseyin diizenli isleyen bir yapiya donistiiriilmesini
amaclamaktadir. Bu baglamda, Hitkiimetimiz tarafindan karar alma ve uygulama siireglerinde
etkin bir sekilde isletilen sosyal diyalog mekanizmasi, Ekonomik ve Sosyal Konsey Kanun
Tasarnisinin yasalasmasiyla birlikte sosyal taraflarla AB standartlarinda daha verimli bir zemine
kavusacak ve etkin bir sekilde istisarl fonksiyonunu yerine getirecektir.




