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4 Ekim 2013 tarihine kadar devam edecek olan Egitim Kurumlari y6netici atamalari
gergeklesmektedir  Yonetici  atamalari bundan Onceki uygulamalarda yazili sinavla
yapiliyordu. Ancak Omer Dinger doneminde yapilan Teskilat Yasasi degisikligi ile yazili
sinava bir de sozlii sinav eklendi. Bu teskilat yasasi paralelinde yonetmelik degisikligi de
yapilarak okul ve kurum miidiirliigii atamalarinda yazili sinava ek olarak bir de miilakat
getirildi.4 Agustosta yaymlanan yeni yonetici atama yonetmeliginden sonra Valilikler
yOnetici atama duyurularim yaparak siireci baslatmiglardir. Yonetmelige gore okul miidiirii
atamalarinda yazili sinav puanmnm % 70’1, miilakat puaninin % 30’u ve Ek-1 degerlendirme
formundaki puanlarin tamami dikkate alinarak atamaya esas puan belirlenmektedir. Bazi il
miidiirliikleri, okul midiirligii milakat duyurusunda yonetmelige gore miilakattan sonra
istenmesi gereken Ek-1 degerlendirme formunu da miilakattan dnce istemis ve bdylece zaten
yazili sinav puanlart belli olan adaylarin Ek-1 puanlarin1 da komisyona vererek yapacaklari

miilakatta kazandirilacak ya da kaybettirilecek adaylara ka¢ puan gerekiyorsa bunu bilmeleri

saglanmistir.
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Nitekim Illerde yapilan miilakat smavlarinda ¢ok biiyiik haksizliklar ve adaletsizlikler
yasanmig, Yazili simnavda ¢ok yiiksek puan alan farkls sendika iiyelerinin haklari yenerek
miilakatta ¢ok diisiik puanlar verilerek yonetici olma sanslari ellerinden alinmistir. Tam
aksine yazili sinavdan daha diisik puan almis iktidara yakin sendika iiyelerine miilakattan
cok yliksek puanlar verilerek diger sendika iiyelerinin Oniine gegirilmistir. Bu uygulama ile
pek cok iktidara yakin sendika iiyesi haksiz ve hukuksuz bir sekilde miidiir yapilmistir.
Hemen hemen tiim illerde yasanan bu haksizliklarla ilgili somut bazi 6rnekler iizerinde

duracak olursak;

Denizli’de

Yazih 71 Miilakat 89  (Iktidara yakin sendika {iyesi)
Yazili 78 Miilakat 94  (Iktidara yakin sendika tiyesi)
Yazil1 71.7  Miilakat 97  (iktidara yakin sendika tiyesi)
Yazil1 76 Miilakat 90  (Iktidara yakin sendika {iyesi)
Yazil 77 Miilakat 93.4 (iktidara yakin sendika {iyesi)
Yazili 70 Miilakat 93.6 (Iktidara yakin sendika iiyesi)
Yazil1 73.7  Miilakat 95.4 (Iktidara yakin sendika tiyesi)
Yazil1 88.8  Miilakat 71 (Farkli sendika {iyesi)

Yazil1 88.8  Miilakat 64  (Farkli sendika iiyesi)

Yazili1 86.8  Milakat 67  (Farklt sendika {iyesi)

Karabiik 11 Milli Egitim Miidiirliigiince yapilan miilakatta ise, gecici gorevli ve
iktidara yakin sendika iiyesi {i¢ sube miidiiriine tam puan clan, 100 verilmesi, egitim
calisanlart tarafindan infialle karsilanmistir. Karabiik MEM tarafindan, diger yonetici
adaylarina da yiiksek puan verilmis olmasina ragmen, 100 tam puan verilen ti¢ kisinin, gegici
gorevli sube mudiirii olmasi, haksizligm ve hkuksuzlugun agik bir gostergesidir.

Bursa’da yazili sinav kazanip miilakata giren toplam 214 idareci adayindan 90 iizeri
miilakat puan1 verilen 75 adaydan 71°i iktidara yakin sendika mensubudur.

Hatay’da yoneticilik segme sinavinda 92 puan alarak Hatay il birincisi olan farkli
sendika fiyesinin, sozIi sinav puani, sézde sinav komisyonunca 42 olarak takdir edilmis ve
Hatay ilinde en diigiik sozlii sinav puani alan kisi olmustur. Ancak; aymi sinavda komisyon
liyesi olan bir kisi ile akrabalif1 olan bir adaya ise 99,20 puan takdir(!)edilmistir.

Miilakat sinavlarinda yasanan haksizhigin ve adam kayirmanin diger bir 6rnegi de
Kirikkale’de yasanmistir. Yazili sinav puani 86,869 ve Ek-1 puan toplami 30.79 olan Farklh
sendika iiyesi Ali VURGUN’ a miilakatta 34.00 puan verilirken, yazili puam 84.848 ve Ek-1
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puani 13.92 olan ve Iktidara yakin sendika Kirikkale Sube Baskani’nin yakini olan Yener

SUMER ’e miilakattan 100.00 puan verilerek agik¢a kayirilmis ve atamaya esas puanda Farkli
Sendika iiyesi Ali VURGUN’ un 6niine gegmesi saglanmistir.

Bu konularla ilgili olarak;

L. Egitim kurumlar1 yonetici atamalari i¢in miilakata giren bu ¢alisanlar arasinda ayrim

yapilmig midir?
2. Atama ve gorevlendirmeler liyakat esasina gore yapilmis midir?

3. Miilakat 6ncesi yonetmelige aykiri olarak Ek-1 degerlendirme formu isteyerek agikga
yonetmelige aykir1 davranan ve adrese teslim miilakat uygulamasi gergeklestiren il

miidiirleriniz ve il miilakat komisyonu iiyeleriyle ilgili islem yapmayi diisiiniiyor musunuz?

4. il miilakat komisyonlarina MEB Insan kaynaklar1 Genel Midiirliigtince gorevlendirilen
tiyelerin hepsinin iktidara yakin aym sendika iiyesi olmasi bir tesadiif miidiir? Bu kisilerin
gorevlendirilmesi i¢in s6z konusu sendikadan size bir talep gelmis de gérevlendirmeler o

talep dogrultusunda m1 yapilmigtir?



