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Mersin Milletvekili

Temmuz, 2013 tarihinde ¢ikanlan torba yasa ile sozlesmeli personellerin kadroya gegisleri
saglanmistir. Bakanligimzin merkez ve tasra teskilatlarinda da s6zlesmeli personel istthdami
mevceuttur.

Bu baglamda;

1) Son 10 yilda Bakanligimz teskilatlarinda ¢alistirilan personellerin yillara gore dagilimi
nasildir?

2) Sozlesmeli olarak ¢alisan ve kadroya gegenlerin sayisi ne kadardir?

3) Sézlesmeli olarak kadroya gegenlerden, son 1 yilda sézlesmeli olarak ¢aliganlarn sayisi ne
kadardir?

4) Sozlesmeli personellerin kadroya gegislerinde hangi kriterler kistas olarak kabul edilmistir?
Olgme ve degerlendirme igin adil bir sistem uygulanmis midir?

5) Sozlesmeli baglatilip kadroya alinanlardan dolay1, hak kaybina ugrayan 4B ve 4C’ lilere
yeni bir kadro tahsisi planiniz var mdir?



