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MANISA MILLETVEKILI SAYIN 0ZGUR OZEL’IN 7/35383 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

2013 yili Kasim ay1 sonu itibariyla ISKUR'da ¢alisan is ve meslek danismani sayisi
3.895'ir.

Kademeli olarak 4 bin is ve meslek damsmani alinmasina karar verilmigtir.

Is ve meslek damismani mesleki yeterlilik belgesine sahip olmak igin yapilan sinav
TURKAK tarafindan akredite edilen, MYXK tarafindan yetkilendirilmis olan Sakarya Universitesi
ve Anadolu Universitesince yiiriitiilmektedir. Sinav ve belgelendirme siireci ISKUR'dan
tamamen bagimsiz bir sekilde yapilmakta olup, bu konuda kurumun herhangi bir miidahalesi soz
konusu degildir.

Ayrica, 19.03.2013 tarihli ve 28592 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ozel Istihdam
Biirolari Yonetmeliginin 6’nct maddesinde 6zel istihdam biirosu agma bagvurusunun kabul
edilebilmesi igin nitelikli personel ¢ahstirilmasi zorunlulugu bulunmaktadir. Ay yonetmeligin
3*{incii maddesinde s6z konusu nitelikli personel "mesleki yeterlilik kurumunca onaylanan is ve
meslek damismam mesleki yeterlilik belgesi ya da ise alim personel yeterlilik belgesine sahip
olan veya insan kaynaklari alaninda en az ytiksek lisans egitimi almis kisi" olarak
tammlanmistir. Bu nedenle, is ve meslek danismam mesleki yeterlilik belgesi sahibi olan kisiler
yalnizca kurum tarafindan istihdam edilmemekte, ayni zamanda oOzel istthdam biirolan
tarafindan da istihdam edilebilme imkanlar1 bulunmaktadir.

{s ve meslek danismanlari ISKUR'un 81 il miidirliigtinde ve bagh hizmet merkezlerinde
gorev yapmak tizere istihdam edilmiglerdir. [stihdam edilmis olan is ve meslek damgmanlarinin
ISKUR'a kayitli tiim is arayanlara, isverenlere ve okullara dagitimi yapilarak kisiye 0zgl ve
yakindan takip edilen bir siire¢ hayata gegirilmistir.

{s ve meslek danismanlarinin géreve baslamalartyla birlikte;

2002-2011 yillar1 arasinda toplam 218.180 Bireysel Damgmanlik Hizmeti verilmisken, Is
ve Meslek Damsmanlarinin goreve baglamalariyla (2012-2013 Kasim sonu déneminde) soz
konusu hizmetin sunumu son 9 yihn 11 kati artarak 2.341.493'e gikmustur.

2002-2011 yillar1 arasinda 3.065 egitim yeri ziyaret edilmisken, is ve meslek
darusmanlarinin goreve baslamalariyla (2012 - 2013 Kasim sonu déneminde) ziyaret edilen okul
sayist son 10 yilin toplaminin yaklasik 5 kati artarak 14.051 okul ziyareti gergeklestirilmigtir.

2002-2011 yillar arasinda toplam 186.758 isyeri ziyareti yapilmisken, Is ve Meslek
Danismanlarinin goreve baglamalariyla (2012-2013 Kasim sonu doneminde) ziyaret edilen isyeri
sayis1 541.100'e ¢ikarak son dokuz yilin yaklasik 3 kat fazlasi oraninda [sveren Danigmanligl
Hizmet sunumunda bulunulmustur.

istatistiklere yansiyan rakamlar is ve meslek danigmanligl hizmet sunumunun oldukc¢a
basarili oldugunu gostermektedir.



