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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIS{ BASKANLIGINA

flgi: TBMM Bagkanliginin 24.02.2014 tarih ve 43452547-120.00-165972 sayil1 yazisi.
Ankara Milletvekili Saym Ziihal TOPCU’nun tarafima tevcih ettigi 7/39386 esas nolu
yazih soru Onergesi, T.B.M.M. fc Tiiziiginin 99 uncu maddesi geregi agagida

cevaplandirilmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Sorular 1, 2:

Yasamin neredeyse her alaninda oldugu gibi kamu biirokrasisinde ve ozellikle de karar
mercilerinde kadinlarin aleyhine cinsiyet aynminin bariz bir sekilde yapildigi goriilmektedir.
Buna gore;

- Bakanlhigimiz ve Bakanligimza bagli-ilgili-iligkili kurum ve kuruluglarda daire bagkam, genel
miidiir yardimeisi, genel miidiir, miistesar yardimeist ve miistesar kadrolarinda asaleten veya
vekaleten olmak {izere fiilen gorev yapan personelin cinsiyet dagilim sayisal olarak nasildir?
S6z konusu dagilim hakkindaki degerlendirmeniz nedir?

- Yukarida ifade edilen pozisyondaki kadrolara yapilacak atamalarda personelin cinsiyeti
belirleyici olmakta midir?

Cevaplar 1, 2:
Bakanligimiz merkez teskilatinda 438 kadin personel ve 1003 erkek personel olmak iizere

toplam 1441 personel gdrev yapmaktadir. 1 Bakanlik Miusaviri, 1 Genel Miidiir Yardimcisi ve
4 Daire Bagkam kadrosunda olmak iizere 6 kadin personelimiz iist diizey yOnetici olarak gorev
yapmaktadir.

Yénetici kadrolarina yapilacak atamalarda egitim seviyesi, bilgi birikimi, deneyim ve gbrevin
gerektirdigi nitelife uygunluk dikkate alinmakta olup cinsiyet ayrimi yapilmasi séz konusu
degildir.



