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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Istanbul Milletvekili Sayin Durmusali TORLAK tarafindan Bakanligimiza tevcih
edilen 7/38516 Esas Numarali yazili soru oOnergesine, Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi
[¢tiiziigiiniin 99'uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.
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Istanbul Milletvekili Sayin Durmusali TORLAK’ a Ait 7/38516 Esas Numarali Yazih Soru
Onergesine Iliskin Olarak Hazirlanan Cevap Metni

Ilgili soru 6nergesinde;

“Hizmet alim yontemiyle taseron firma is¢isi ¢alistirilip calistirlmadigr ile ilgili olarak
Bakanliginiza bagli, ilgili veya iliskili kurum ve kuruluslarda 2003-2013 yillar arasinda;”
ifadeleri yer almaktadir.

Bu baglamda;
SORU 1: Hizmet veren taseron firma sayisi nedir? Bu firmalarin is¢i sayisi nedir?

CEVAP 1: Toplam 5 firmada taseron personel ¢aligmaktadir. Temizlik hizmetleri 150 kisi,
sof6r hizmeti 24 kisi, mutfak ve servis hizmeti 25 kisi, veri hazirlama hizmeti 88 kisi, giivenlik
hizmeti 52 olmak tizere toplam 338 kisi calismaktadir.

SORU 2: 2007-2013 déneminde sozlesme hiikiimlerini yerine getirmedigi icin
Bakanhgimizca sézlesmeleri iptal edilen firma sayilarinin yillara gore degisimi nedir?

CEVAP 2: Bakanligimizda sozlesme iptali yapilmamigtir.

SORU 3: Hizmet alinan taseron firmalarin genellikle iktidara yakinhgiyla bilinen
firmalardan olustugu ve bircok firmann ise belirli bir zamandan sonra isim degistirerek
ya da battig1 gerekce gosterilerek calisanlariin iicretlerini 6demedigi iddialart dogru
mudur? Dogru ise bu firma sahiplerine karsi hangi islemler yapilmistir? Bunlardan
tekrar ihale alan olmus mudur?

CEVAP 3: lhalelerimiz 4734 sayili kanun hiikiimlerine gore yapilmakta olup, kanun ve
mevzuat hiikkiimleri ¢ergevesinde sonuglandirilmaktadir. Bu iddialari igeren uygulamalarla
idaremizde karsilagilmamaigtir.

SORU 4: Bakanhgmza bagh kurum veya kuruluslar biinyesinde taseron firmalarda
calistirilan is¢ilerin egitim dagilim nedir? Bunlarin Bakanhgmniza olan ayhk ve yilhk
maliyetleri ne kadardir? Bu maliyetlerin ne kadan is¢iye 6denmektedir?

CEVAP 4: Bakanligimizda ¢alisan 338 kisinin egitim dagilimi soyledir; 141 kisi ilkogretim,
124 kisi lise, 21 kisi onlisans, 52 kisi {iniversite mezunudur.

SORU 5: Universite mezunu iscilerin asgari iicretle cahstirildigi iddialar1 dogru
mudur? Dogru ise, hiikiimetleriniz doneminde diisiik iicretli istthdamin 6niinii acan bu
uygulamalara ne zaman son vereceksiniz? Bu hususta bir ¢aliymaniz var midir?

CEVAP 5: Universite mezunlarimn asgari ticretle ¢alistigi dogru degildir.
SORU 6: Taseron firma kanahyla cahstirilan iscilerin ozliikk ve sosyal haklarmin
iyilestirilmesi yoniinde bir c¢alismamz var midir? Varsa ne asamadadir? Yoksa bu




hususta bir caliyma yapmay diisiiniiyor musunuz?

SORU 7: Taseron is¢ilere kadro verilmesin yonelik bir calismamz var midir? Var ise ne
asamadadir? Yok ise boyle bir ¢calisma yapmay diisiiniiyor musunuz?

CEVAP 6-7: Taseron firma kanaliyla calistirilan iscilerin aylik ve sosyal haklarinin
iyilestirilmesi, taseron isgilere kadro verilmesi ¢aligmalar1 Hiikiimet Politikas1 ve TBMM basta
olmak lizere Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin uhdesinde olup, Bakanhigimizda
konuya iligkin herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.



