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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Faruk CELIK
tarafindan yazil olarak yanitlandiriimasini arz ederim. Saygilarimla.
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AKP iktidarlan déneminde Bakanhgdiniz tarafindan maden ocaklarinda yapilan
denetim sayisi nedir?

Bir maden ocagi hangi siklikla denetlenmektedir? Bir yil boyunca hig
denetlenmeyen maden ocagr var midir? Varsa bu maden ocaklari
hangileridir? Neden denetlenmemistir?

Is saghg! ve givenligi kriterlerine uymadigi icin kapatilan maden ocagi var
midir? Varsa sayisi nedir? Kapatilan ocaklarin ne kadari kémur madenidir?

301 maden emekgimizin yasamini yitirmesine neden olan Soma’daki faciadan
o6nceki Mart ayinda Bakanhginizca madende bir denetim yapildigina ve
yapilan denetimde her hangi bir eksiklik tespit edilmedigine iligkin bilgiler
basin yayin organlarinda yer almistir. Bu denetimden sonra yasanan facia
nedeniyle denetimi gerceklestirenler ile bu goérevlendirmeleri yapanlar
hakkinda bir arastirma veya sorusturma baslatiimis midir? Ciddi bir denetim
ihmali s6z konusu mudur?

Soma’da facianin meydana geldidi maden ocaginda daha &6nce yapilan
denetimlerde tespit edilen eksiklikler var midir? Varsa bunlar nelerdir? is
saglig! ve guvenligi kurallarina uymadigi i¢in simdiye kadar bu firmaya her
hangi bir igslem yapilmis midir? Yapildi ise bu islem ya da islemler nelerdir?
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Maden Isyerlerinde Is Saghgi ve Guvenligi Yoénetmeligi cercevesinde bu
isyerinde Is Mifettisleri tarafindan yapilan denetimin ayrintih  raporlari
kamuoyuna agiklanacak midir?

Isyerlerinin Is Saghgi ve Guvenligi acisindan denetlenmeleri konusunda
denetim elemanlarina “isverenlerin canini yakmayin” seklinde bir talimatiniz
oldugu iddia edilmektedir. Bu iddia dogru mudur? Soma'da facia ile
sonucglanan patlamanin oldugu isyerinin sahibi de “cani yakilmayacak”
isverenler arasinda miydi?

Subat ayinda Sanliurfa’da sanayici ve is adamlariyla yapmis oldugunuz bir
toplantida 6331 sayili is Saghigi ve Giivenligi Yasasi ile ilgili olarak “Bu yasa,
Tarkiye’nin eksigi idi ¢ikti. Bu yasa icin 2014’4 uygulama yili ilan ettik. Yani
‘geldim, baktim, cezayl yazdim' anlayisi yok. is saghg1 ve givenligi bilincini
hem isyerlerimizde hem de isgimizde oturtmak i¢in 2014 rehberlik yil olacak.
Siz ve isci kardeslerim eksiklerini giderecek. 2014 yilinda her hangi bir sorun
yasanmadan is saghgi ve guvenligi agisindan bitlin sistemi igyerlerinde
oturtmus olacagiz. 2015'den sonra biraz daha mileyyideler giindeme gelecek”
dediginiz basin yayin organlarinda yer almistir. Buna goére $anhurfa’da 2014
yilinda yasanin uygulanmas! gereken hikumlerinin uygulanmayacagini mi
ilan ettiniz? Yasanin amir hikimleri 2014 vyili igin bakanhgdinizca
uygulanmiyor mu? Buna gére 6331 sayili yasa hikimlerinin geregi olan
cezalar 2014 yilinda yazilmamis midir?

Soma faciasindan sonra 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Yasasi hicbir
gevsemeye yer verilmeden etkili bir sekilde uygulanacak midir?



