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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile ve Sosyal Politikalar Bakani Sayin Dog. Dr.
Aysenur ISLAM tarafindan yazili olarak cevaplandiriimasini saygllarimla arz ederim.
27/01/2014

Ulke genelinde sézlesmeli gegici isci statiistinde caligan 6000 civarinda engelli
vatandasimizin tim bagvurularina ragmen kadroya gegisleri saglanmamis, ise
baslamalarini takip eden dénemlerde yapilan kadrolu atamalarda talepleri dikkate
alinmamigtir.

Anayasa'nin 61. maddesi engellilerin korunmaya alinan gruplar arasinda
saylimasini hikim altina almigtir. Anayasanin 10. maddesi ile de pozitif ayrnimcilik
yapiimasinin esitlik ilkesine aykirilik teskil etmeyecegi gruplar arasina engellileri de
almigtir. Dolayisi ile engellilerin normal insanlar gibi yasamin her safhasinda
hayatlarini sirdirebilmeleri sosyal yasamda yer alabilmeleri ve &rgitlenebilmeleri
bakimindan kolaylik saglayici, tesvik edici diizenlemeler yapilmalidir.

Engelli olup gegici sireli galistirilan bu vatandaglarimiz yilin alti ayinda issiz
kalmakta ve ailesini gegindiremeyerek magduriyet yasamaktadir. Engeli bulunmayan
diger gegici personel bu siire igin gegici isler bulup, yasamini idame ettirme yetisine
sahip iken, engelli vatandaglarimiz 6zel durumlan nedeniyle bu siirede gelirden
yoksun kalmaktadir. Ailelerin pargalanmasina, engelli vatandaslarimizin magduriyet
ve psikolojik gokintiiler yasamasina sebep olan bu durumla ilgili olarak;

1. 2013 Yii sonu itibariyle kamu kurumlarinda gecici isci statuisiinde
caligtinlan toplam engelli isgi sayisi kagtir? Son be§ il lglnde kadroya
gegcirilen engelli is¢i sayisi ne kadardir?

2. Anayasa’nin hikmii dogrultusunda pozitif ayinmecilik yaparak, gecici isgi
pozisyonunda galisan engelli vatandaslarimizin kadroya alinmasi igin
herhangi bir galismaniz varmidir? Yoksa bunun gerekges'i?riedir? Varsa ne
zaman tamamlanmasi diistintiimektedir? : -

3. Ozel durumlarn nedeniyle calismadiklari donemde |§ bulamayan sdzleseli
gegici engelli isci vatandaslarimizin magdurlyetlerlnm sona erdirilmesi igin
ne gibi 6nlemler almay! dustiniiyorsunuz?



