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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Maliye Bakam Saymn Mehmet Simgek tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.
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Kamuda alt-igveren uygulamasi, istisna olmas: gerekirken, genel ve yaygin bir hizmet
tiirline doniigmiistiir. Caligsma iligkilerini giivencesizlestiren tageronluk, sendikasiz ve toplu
sOzlesmesiz ¢alistirmanin araci haline getirilmistir. Tageron firmalar, daha az is¢iyle daha ¢ok
is yaptirarak yiiksek oranli kir elde etme yoluna gitmekte, is¢iler, ayni isi yapan emsallerine
gére daha diigiikk licretle caligtirilmakta, izin haklarn kisitlanmakta, tazminat haklarindan
mahrum birakilmakta, gilivencesiz bir ortamda sendikal Orgiitlenme haklarmi da
kullanamamaktadirlar.

Isci sagligh ve giivenligi konusunda da tageron sistemi 6nemli sakincalar igermektedir. Is
kazalarinin agirlikli olarak taseron firma igyerlerinde goriiliiyor olmasi, bunun somut
orneklerinden birisidir.

Kisacasi, tageron uygulamasi, ¢alisanlart modern kole durumuna doniistiiren bir ¢alisma
iligkisi yaratmaktadir.

Bu bilgiler 15181nda;

1- Ulkemizde 2003-2013 déneminde kamuda ve 6zel sektérde taseron ¢alistirilan isci
sayisinin yillar itibariyle dagilimi nasildir?

2- Ulkemizde 2003-2013 déneminde taseron calistirilan iscilerin sektorler itibariyle
dagilimi nasildir?

3- Tagseron isgilerin ¢aligma kogullarinin diizeltilmesi gerektigini diigtinitiyor musunuz?

4- Taseron iscilerin sendikal oOrgiitlenme ve toplu s6zlesme olanagina kavusmasi
gerektigi goriisiine katiliyor musunuz?

5- Taseron isgilerin iicretlerinin emsalleriyle aym diizeye getirilmesinin gerektigini
diistinmiiyor musunuz?

6- Tageron iscilerin izin haklarin1 tam ve eksiksiz kullanmalar1 ve kidem tazminati
haklarinin korunmas: gerektigi konusunda diisiinceniz nedir?

7- Kamuda alt-igsveren uygulamasi kapsaminda istihdam edilen 15911er1n kadroya
alinmas taleplerini nasil degerlendiriyorsunuz?

8- Kamuda alt-igveren uygulamasiyla ilgili yasal diizenlemenin degistirilmesi yoniinde
Hiikiimetinizce ytiriitiilen bir ¢alisma var midir?

9- Uzerinde ¢aligtlan bir diizenleme var ise, bunun amaci, kapsami ve 6ngdrdiigi
yenilikler nelerdir?



