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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI'NA

Asagida belirtilen sorularimin Ekonomi Bakani Sayin Nihat ZEYBEKGI tarafindan
yazil olarak cevaplandirimasini saygllarimla arz ederim.

S./F72014

Ruhsar DEMIREL
Eskisehir Milletvekili

6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 10 maddesi ile 4/7/1965 tarihli ve 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun 72 inci maddesine eklenen ek fikra'da; “ligili mevzuati
uyarinca verilecek rapora gore kendisi, esi veya birinci derece kan hisimligi bulunan
bakmakla yiikiimil oldugu aile fertleri engelli olan memuriarin engellilik durumundan
kaynaklanan yer degistirme taleplerinin kargilanmasi igin duzenlemeler yapilir.”
hikm(i yer aimaktadir.

1-Kanunun yayimlanmasinin izerinden alt ay gecmesine ragmen Ekonomi Bakanligi
Tagra Tegkilati Personelinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmasina Dair Yonetmelikte
yapilmasi gereken diizenlemenin yapiimamasinin nedenleri nelerdir?

2-Yénetmelikte gerekli diizenlemenin yapilabilmesi i¢cin dngoriilen stre nedir?

3-Gerekli yasal dizenlemenin yaptimamasi nedeniyle, calisanlarin engellilik
durumundan kaynaklanan yer degistirme taleplerinin kargilanmasinda magduriyet
olusmamasi ve olusan magduriyetlerin giderilmesi yontnde Bakanlik tarafindan
yapilan/yapilmasi planianan calismalar var midir? Varsa nelerdir?



