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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLIGINA

flgi  :02.07.2014 tarih ve 185870 sayili yazimz.

flgi yazi ekinde yer alan Istanbul Milletvekili Sayin Av. Mahmut TANAL tarafindan
verilen 7/46282 esas numaral1 yazili soru dnergesine verilen cevap ekte sunulmaktadir.
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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN AV. MAHMUT TANAL’IN 7/46282 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Piripak End. Tem. Org. Tur. Ing. Paz. San. Tic. A.S. isverenligi ilk olarak 12.07.2011
tarihinde akdedilen sozlesme ile 15.07.2011-31.12.2013 tarihleri arasinda, ardindan
30.12.2013 tarihinde akdedilen sozlesme ile 01.01.2014-31.12.2016 tarihleri arasindaki
dénemde Istanbul Cumhuriyet Bagsaveiligi Istanbul Adalet Sarayimn temizlik igini alt
isvereni olarak yiirlitmekte oldugu tespit edilmistir. Isverenligin 31.07.2011-31.07.2014
tarihleri arasi kayit ve belgeleri incelenmistir. Yapilan incelemede; is¢ilerin aylik iicret ile
¢alistirildigy, sihhi izinli olunan ve SGK tarafindan ddenmeyen 2 giine kadarki gegici is
goremezlik siiresine tekabiil eden ticretlerin 2014/Agustos ayma kadar ddenmedigi ve is¢i
iicretlerinden kesinti yapildigi belirlenmistir. Ancak s6z konusu kesintilerin isverenlik
tarafindan geriye doniik olarak 2014/Temmuz ay1 iicret bordrolarda toplam briit 17.268,39
TL tutarinda 6deme yapildig1 ve séz konusu 6demelere iliskin olarak SGK’ya ilgili tahakkuk
ve tediyelerin yapildig: anlasilmustir. Isveren vekilinin, aylik ticret ile galigan isgilerin
ticretlerinden sihhi izinli olduklari giinlere iliskin olarak gegici iy goremezlik 6deneginden
kargilanmayan 2 giine kadarki {icretlerin is¢i {icretlerinden Kesilmesi uygulamasimin
2014/Agustos ayindan itibaren kaldirildigim beyan etmesi ve geriye déniik ticret 6demelerin
iscilere yapildiginin tespit edilmesi nedeniyle idari yaptiim uygulanmamuigtir.

Ucret bordrosu ve {iicret hesap pusulalari tizerinde yapilan incelemede, is¢i
iicretlerinden kesilen “muayene iicreti” ve/veya tiirevi bir meblaga rastlanmamig olup, aksine
bir tespit de yapilmamistir. Ayrica 02.11.2012 tarih ve 28103 sayili Mikerrer Resmi
Gazete’de KHK’nm 58’ inci maddesinin 11 inci bendi ile 1593 sayih Umumi Hifzisihha
Kanununun portdr muayeneleri ile alakali 126 ve 127’nci maddelerinin degistirilmesi ile
portér muayenesi yapilmasi zorunlulugu da kaldirilmigtir.

Bakanligimizea, adi gegen igverenlikte 04-05.11.2013 tarihlerinde yapilan inceleme
teftisinde, 4857 sayili Is Kanununun 47’ inci maddesine aykri olarak ulusal bayram ve genel
tatil giinii ticretlerini 6demeyerek Kanunun 32°nci maddesine muhalefet eden igverenlik
hakkinda, aym Kanunun 102/a maddesi uyarinca 20.593,00 TL idari para cezas uygulanmasi
istenmigtir. Isyerinde 12-28.08.2014 tarihlerinde yapilan inceleme teftisinde ise igverenligin
s6z konusu idari para cezasina konu ulusal bayram ve genel tatil giinii iicretlerini 2013/Kasim
ay1 iicret bordrolarinda tahakkuk ettirerek, Kasim/2013 ay1 ticretleri ile birlikte iggilerin
adlarina agilmis banka hesaplarina yatirildig belirlenmigtir. '

isyerinde yapilan son teftiste iscilerin ulusal bayram ve genel tatil giinlerinde
calismay1 kabul ettiklerine dair muvafakatlerinin yazil is sozlesmelerinde yer aldig1 goriilmiis
ayrica teftis tarihi itibariyla igyerinde galismakta olan is¢ilerin yapmis olduklar1 ulusal bayram
ve genel tatil giinii caligmalar1 karsiliginda ilave bir giinltik ticret tahakkuk ve tediye edildigi,
calisimadan hak edilen ulusal bayram ve genel tatil giini {icretlerinin ise bir ig kargilif
olmaksizin is¢ilere dendigi belirlenmistir.



