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T.C.
. DISISLERI BAKANLIGI
Insan Kaynaklari Dairesi Baskanhigi

Say1 :52228775-026.21-2013/985453 06 Kasm 2013
Konu : Yazili Soru Onergesi/Mahmut TANAL

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

flgi:  08.10.2013 tarih ve 43452547-120.07-144806 say1ili yazilari.

) istanbul Milletvekili Sayin Mahmut TANAL 1, ilgide kayitli 7/30895 esas numaralt
Soru Onergesinin yaniti ilisikte sunulmaktadur.

Saygilarimla arzederim.
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T.C.
DISISLERI BAKANLIGI
(52228775-026.21-2013/985453 sayili yazinin ekidir)

ISTANBUL MILLETVEKIiLI MAHMUT TANAL’in YONELTTIGI 7/30895 NO’LU
SORU ONERGESININ YANITI

1- Tirkiye Cumhuriyeti Devletinin yurt disinda bulunan temsilciliklerinde, Din Ataseleri
gorevlendirilmekte midir?

2- Din Atagelerinin yurtdis1 temsilciliklerimizdeki gérevleri nelerdir?

3- Din Ataselerinin gorevi degistirilerek Sosyal Atase gdrevlendirilmesi yapilabilmekte
midir? Hangi o6zelliklere sahip olan Din Ataseleri Sosyal Atase olarak
gorevlendirilebilir? Din gorevlileri Sosyal Ataselik gérevini yapabilmekte midirler?

4- Sosyal Atagelerin yurtdisi temsilciliklerimizdeki gorevleri nelerdir?

5- Din adamlart MIT gérevlisi olabilmekte midir?

6- Yurtdis1 temsilciliklerimizde gorevli olan Din Ataselerinden aym zamanda MIT
gorevlisi olan ve istihbarat i¢in gorevlendirilen kimseler var midir? Varsa hangi
tilkelerde bulunan hangi temsilciliklerimizde kag kisi hem Din Atasesi hem de MIT
gorevini yerine getirmektedir?

7- Yurtdisinda bulunan camilerde gorevli olan din adamlarindan MIT igin istihbarat
gorevi yerine getiren kimseler var midir? Varsa ka¢ kisi bu goérevi yerine
getirmektedir?

YANIT:

22.06.1965 tarih ve 633 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri
Hakkinda Kanun’un 18/A maddesi: “Baskanligin yurt dis:1 teskilati, 13.12.1983 tarih ve 189
saylli Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Yurtdisi Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname esaslarina gére kurulan miisavirlik, ataselik ve koordinatorliikklerden olusur...”
hiikmiinii amirdir.

S6zkonusu kadrolara siirekli gérevle atanacak personelin se¢imi, atanmasi, ¢alisma
usul ve esaslarina iliskin diizenlemeler, Bakanlar Kurulunca 28.7.2006 tarihinde
kararlastinlan ve 13.01.2007 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliife giren
2006/11534 sayili “Yurtdisinda Siirekli Gorevlendirilecek Personel Hakkinda Yonetmelik™ ve
30.04.2013 tarih ve 28633 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Diyanet Isleri Baskanligi Yurt
Disi Teskilatina Siirekli Gorevle Atanacak Personel Hakkinda Yonetmelik” uyarinca
gerceklestirilmektedir.

Din Hizmetleri Miisavirleri/Ataselerinin yurtdisi temsilciliklerimizdeki goérev, yetki ve
sorumluluklari, sdzkonusu yonetmeligin 20. Maddesinde agagidaki sekilde tanimlanmistir:

“(1) Yurt disina siirekli gorevle atanan miisavir ve atasenin gérevleri sunlardir:
a) Yurt dis1 din hizmetlerini Bagkanligin belirledigi esaslar gercevesinde yiiriitmek,



b) Gorevli oldugu misyonda veya ayni iilkedeki diger misyonlarda bulunan gorevliler
ile esglidiim halinde ¢alismak,

¢) Yillik ¢aligma programlarini ve yillik faaliyet raporlarini diizenli olarak hazirlamak
ve stiresi i¢inde Bagkanliga gondermek,

¢) Gorev alamyla ilgili yapilan inceleme ve arastirmalarin sonucunu rapor halinde
Bagkanliga gondermek.

(2) Miisavir, bulundugu yerde Bagkanlik yurt dist teskilatinin birim amiridir. Miisavirlik
hizmetlerini yiiriitmenin yaninda ataselik ve koordinatorliiklerin esgiidiimiinii saglamak ve
denetlemekle de sorumludur. Miisavirlik hizmetlerinin yiiriitilmesinde miisavire yardimei
olmak tizere miisavir yardimeisi veya atase atanabilir.

(3) Baskonsolosluk nezdindeki atase, bulundugu bolgede Baskanlik yurt disi teskilatinin
birim amiri olup, ataselik hizmetlerini yiiriitmek ve denetlemekle sorumludur. Ataselik
hizmetlerinin yliriitiilmesinde ataseye yardime1 olmak iizere atage yardimcisi atanabilir.”



