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flgi : 14/04/2014 tarihli ve 43452547-120.00-173283 sayil1 yaziniz.

Ilgide kayitli yaziniz ekinde alman ve ayni konuda 7/41634 esas numarali soru 6nergesiyle
Sayin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanina da yoneltildigi anlagilan 2014 yilinda kamu
personeline enflasyon farki 6denip 6denmeyecegine iligkin Istanbul Milletvekili Sayin Prof. Dr.
Aydin AYAYDIN’a ait 7/41755 esas numarali yazili soru 6nergesinde yer alan hususlar agagida
degerlendirilmigtir.

Bilindigi iizere, kamuda istihdam edilen personelin mali ve sosyal haklari; hizmet sinifi ve
kadro unvan basta olmak tizere 5grenim durumu, gérev yeri ile gorev, yetki ve sorumluluklarina
gore farkli personel kanunlarinda veya diger ilgili mevzuatta diizenlenmis bulunmaktadir. Ayrica,
5982 sayili Kanun ile yapilan Anayasa degisikligi sonucunda 2012 yilindan itibaren memurlar ve
diger kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarinda yapilacak artiglar ise karsilikh miizakereler ile
ylriitiilen toplu stzlesme siireci sonucunda belirlenmeye baglanmistir. Bu kapsamda kamu
gorevlilerinin mali ve sosyal haklarinda 2012 ve 2013 yillarinda yapilan artiglar 2012/1 sayili
Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Karariyla belirlenmigken, 2014 ve 2015 yili artiglar: ise “Kamu
Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarma Yonelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin 2014 ve
2015 Yillarimi Kapsayan 2. Dénem Toplu Sézlesme” ile belirlenmistir.

Bu gergevede, Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal
Haklara liskin 2014 ve 2015 Yillarim Kapsayan 2. Dénem Toplu S6zlesme ile 2014 yili Ocak
ayindan itibaren kamu gorevlilerinin aylik ve tcretleri briit 175 TL arttinnlmustir. Ayrica
dgretmenlere 6denmekte olan egitim 6gretim tazminatinda Ocak ayindan itibaren yapilan 75 TL
tutarindaki artis ile Temmuz ayindan itibaren yapilacak olan 75 TL tutarindaki artig neticesinde
s6z konusu personele toplamda briit 150 TL artig yapilmig olacaktir. Bununla birlikte kamu
gorevlilerine, 2013 yili ikinci alti aylik déneminde gergeklesen enflasyon oranindan kaynakli
olarak 2014 yili Ocak ayindan gegerli olmak iizere 3/1/2014 tarihli ve 54 sayili Bakanligimz
Genelgesi ile % 0,27 oraninda zam yapilmigtir.

S6z konusu diizenlemeler neticesinde, 2014 yilinda bir &nceki yila gore aile yardimi
6denegi dahil en diisiik memur maagst %7,4 oranunda artig gosterirken, ortalama memur maagi %
8,1 oraninda artmustir. Aymi dénemde aile yardimi1 6denegi harig en diisiik memur maasmnda % 8,3
oraninda artig meydana gelirken, ortalama memur maasi ise % 8,5 oraninda artmugtir.

Diger taraftan, 2002 Aralik-2014 Nisan déneminde de kamu galisanlarinin mali ve sosyal
haklarinda énemli 6l¢iide artiglar saglanmigtir. S6z konusu dénemde aile yardimi 6denegi dahil en
diisik memur maas1 % 416,8 oraninda artarak 2.025 TL’ye, ortalama memur maast ise % 306,2
oraminda artarak 2.347 TL’ye yiikselmistir. Aym dénemde TUFE’deki artis ise % 169,6 oraninda
gerceklesmistir.

Sonu¢ olarak, kamu gorevlilerinin aylik ve iicretlerine iliskin s6z konusu artiglar
karsilastinldiginda, aylik ve icretlerdeki artiglarin, enflasyonun oldukga lizerinde gergeklestigi
goriilmektedir.
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