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BASBAKAN YARDIMCILIGI

Say1  :71366025-031- 965 2.4106/2014

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiST BASKANLIGI’NA

llgi :17/06/2014 tarihli ve 43452547-120.00-182899 sayili yazmniz.

Bakanligima intikal eden ilgi yazi eki, Istanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU
tarafindan tevcih edilen 7/45040 esas numarali yazili soru nergesi cevabi ekte gonderilmektedir.

Bilgi ve geregini arz ederim.

e erecs A

Biilent ARINC
Basbakan Yardimcisi

EK:
Ilgi yaz1 eki (2 Sayfa)

Bagbakanlik Merkez Bina Devlet Bakanhklart Z-15 Ayrmtili bilgi igin irtibat: A.Ozensoy
Bakanliklar-ANKARA Telefon: (0312) 422 13 05 Faks: (0 312) 422 13 29



T.C.
BASBAKAN YARDIMCILIGI
(Sn. Biilent ARINC)

{STANBUL MILLETVEKILI M. SEZGIN TANRIKULU TARAFINDAN
TEVCIH EDILEN 7/45040 SAYILI YAZILI SORU ONERGESI CEVAPLARI

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine gonderilen 7/44827 ve 7/44962 sayili yazili soru
onergesi cevaplarinda da belirtildigi tizere;

15 Nisan 2011 tarih ve 27906 sayili Resmi Gazetede yaymnlanan Kamu Personeli
Genel Tebliginde;

“... 3- Her memur icin bir ozliik dosyas: tutulur. Ozliik dosyalaruun itina ile dogru
ve tarafsiz bir sekilde tutulmasindan personel birimleri sorumludur. '

4- Ocliik dosyalart memurlarin basari, yeterlik ve ehliyetlerinirn tespitinde, kademe
ilerlemelerinde, derece yiikselmelerinde, emekliye ayrilinalarinda veya hizmetle iliskilerinin
kesilmesinde goz dniinde bulundurulur.

5- Ozliik dosyast sekiz boliimden olusur:
Birinci béliimde; ilk-yeniden-naklen atamaya iliskin belgeler,

Tkinci boliimde; 6grenim durumu, bildigi yabanc: diller ve derecesi, yaptigu lisansiistii
egitim-staj ve incelemeleri ile ilgili belgeler, katldig her tiirlii egitim faaliyetine iligkin
belgeler, kendisi tarafindan verilen yaywn ve eserlerine iliskin bilgiler,

Uciincii boliimde; memurun kullandigu izinlere iligkin belgeler,

Dérdiincii boliimde; memur hakkinda yapilan disiplin  sorusturmalarina  iliskin
evraklar ile verilen disiplin cezalar, yargi organlarinca memur haklinda verilmis karar
ornekleri, gorevden uzaklagtirmaya iliskin belgeler ile varsa inceleme, sorusturma ve
denetim raporlart,

Besinci boliimde; kurumlarca gerekli goriilmesi halinde memurun maas, ucref,
harcirah ve sair parasal haklarna iliskin belgeler, emeklilik durumuna iligkin belgeler,
bakmakla yiikiimlii oldugu kisilere iligkin bildirimler, mal beyannameleri ile sendika
iiyeligine iliskin belgeler,

Altmer béliimde; memurun adaylk ve asli memurluga atanmasina iliskin belgeler,
derece ve kademe ilerlemeleri, sinif, yer, unvan, gorev degisiklikleri ile ilgili belgeler, gecici
gorevilendirilmesine iliskin belgeler,

Yedinci boliimde; édiil, basart ve iistiin basart belgesi verilmesine iliskin bilgi ve

belgeler,

Sekizinci béliimde; askerlik durumu, mecburi hizmet yiikiimliliigii ve &ziirliliik

durumuna iliskin belgeler ile yukardaki béliimler kapsanmuna girmeyen memurun Me‘f“
P

durumuna iliskin diger mesleki bilgi ve belgeler, saklanir. By

6- Belgeler dzliik dosyasuun ilgili boliimiine, eski tarihli olan altta ola k,‘:§ekllde, g
kronolojik siraya gore yerlestirilir. v




v,
Jne

7- Bakanliklar ve diger kamu kurum ve kuruluglar, ozliik dosyasinda yer alan
bilgilerden istihdam politikalarimin tespiti ve uygulanmasinda gerekli gordiiklerini merkezde
elektronik ortamda tutarlar.

8- Gérevi herhangi bir sekilde sona eren memurlarmn dzliik dosyalart kurumlarinca
saklanir.

9- Ozlitk dosyalarinn tutulmasi ve muhafazasinda ézel hayatin gizliligi ilkesine riayet
edilir. Ozliik dosyast icerigi haklinda sorusturma ve kovusturmaya yetkili merciler
dwsindakilere aciklama yapilamaz, bilgi verilemez. Ayrica kisinin rizasi olmaksizin ozliik
dosyaswndaki bilgiler ve kayitlar esas alinarak kisi haklkanda yayinda bulunulamaz....”
denilmektedir.

Yukarida esas numarasi belirtilen Onergede ismi gecen sahis maiyetimde
calismamaktadir. Ozliik dosyas: Bakanligima bagli kuruluslarda tutulmamaktadir. Dolayisiyla
ad1 gecen personel hakkinda yoneltilen so;;.lm!ia 4lgili olarak kurumumuzda herhangi bir bilgi
ve belge bulunmamaktadir. ;
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