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Soru 1:

Manisa'nin Soma ilgesinde 301 kisinin hayatini kaybettigi kémiir madeni faciast her seyi gilin
yiiziine ¢ikarmstir.

Bu baglamda;

- ILO'nun 176 nolu "Madencilikte Saglik ve Giivenlik" sdzlesmesinin, isletmecilere ve
hiikiimete getirecegi onemli sorumluluklar diistiniilmeden, imzalanma zorunlulugu var midir?

Cevap 1: )
Uluslararasi Calisma Orgiiti (ILO) tarafindan 1995 yilinda kabul edilen ve 05.06.1998

tarihinde yiirtirliige giren 176 sayih Madenlerde Is Saghigi ve Giivenligi Sozlesmesini
onaylamak {izere ilgili kurum, kurulug ve konfederasyonlarin goriigli alinmak iizere gerekli
siire¢ Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan bagslatiimigtir.

Soru 2:
Tiirkiye'de maden ocaklarinda, kagis odalar1 bulunmasi zorunlulugu var midir?

Cevap 2:
Is saglipn ve giivenligi gibi teknik olan ve stirekli gelisen bir alanda mevzuatin dinamik bir

yapiya kavusmast ¢ok 6nemlidir. Kanunla belirlenen hiikiimlerin uygulanmasini diizenlemek
iizere yine bu Kanun ile belirlenen smurlar dahilinde uygulamalarin ayrintilart  alt
diizenlemelere birakilmistir. Bu kapsamda, 19.09.2013 tarihli ve 28770 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Maden Igyerlerinde {s Sagligi ve Giivenligi Yonetmeligi; Avrupa Birliginin maden
sektoriine yonelik 92/104/EEC ve 92/91/EEC sayili iki temel direktifi ile “Maden ve Tas
Ocaklan Isletmelerinde ve Tiinel Yapiminda Aliacak Isci Saglig1 ve Giivenligi Onlemlerine
iliskin Tiiziik” temel alinarak hazirlanmugtir. S6z konusu diizenleme ile yeriistii ve sondajla
maden ¢ikarlan isyerlerinde caliganlarin saghk ve giivenliginin korunmasi icin uyulmasi
gerekli asgari sartlar belirlenmistir.

Bu yonden ele alindiginda ve mevzuatta kagis ve yasam odalari hususu incelendiginde 6331
sayili Is Saghgr ve Guvenligi Kanununun “[sverenin genel yiikiimliltig” baslikli 4 tincii
maddesinde “Isveren, ¢alisanlarim isle ilgili saghk ve glivenligini saflamakla yiikiimli olup bu
cercevede, mesleki risklerin Snlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirli tedbirin
alinmasi, organizasyonun yapilmasi, gerekli arag ve gereglerin saglanmast, saglk ve giivenlik
tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi i¢in
calismalar yapar.” hiikmii ile birlikte, Maden Isyerlerinde Is Saghg ve Giivenligi
Yénetmeliginin 8 inci ve 9 uncu maddelerinde “Isveren, bir tehlike aninda ¢alisanlarin ¢aligma
yerlerini en kisa zamanda ve giivenli bir sekilde terk edebilmeleri i¢in uygun kagis ve kurtarma
araglarmi saglar ve kullamma hazir bulundurur.” “Isveren, igyerinin biitiintinde gerekli
haberlesme ve iletigim sistemini kurar.” ve “Isveren, ihtiya¢ halinde yardim, kagis ve kurtarma
islemlerinin derhal uygulamaya konulabilmesi igin gerekli uyart ve diger iletisim sistemlerini
hazir bulundurur.” hitktimleri yer almaktadir. Dolayisiyla mevzuatta yer alan hikiimlerde
isyerinde 6nlem alinmasini temin etmek iizere igverene cok sayida yikiimlilik verilmis ve
gelisen teknoloji ve yeni mevzuat yaklagimina uygun olarak calisma ortaminda her tirlii
tedbirin alinmasi gerektigi belirtilmistir.

Sorular 3, 4:

- Taseron is¢inin maden is kolundan ¢ikariima zorunlulugu var midir?

- Soma'daki facianin bir daha yaganmamast igin, had safhada olan denetim eksikliklerinin bir an
énce tamamlanmasi zorunlulugu var midir?
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Cevaplar 3, 4:
Bakanligimuz Maden Isleri Genel Midiirliigi (MIGEM) ile Calisma ve Sosyal Giivenlik

Bakanlign tarafindan ilgili mevzuatlar dogrultusunda denetimler yapilmaktadir. Is saghig1 ve
giivenligine iliskin denetimler Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhig tarafindan 6331 sayil1 Is
saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda yiiriitiilmekte, MIGEM tarafindan yapilan denetimler
Maden Kanunu ve Madencilik Faaliyetleri Uygulama Yonetmeligi kapsaminda, proje
uygunlugunun denetlenmesi amactyla gerceklestirilmektedir. Isci sagh@ ve is giivenligi
konusunda Kanun kapsaminda gerekli egitim, korunma ve miidahale diizenlemeleri yer
almakta, calisanlar ilgili mevzuat ger¢evesinde istihdam edilmektedir.

S6z konusu yeralti komiir iiretim ocagi 19.02.2009, 30.06.2011, 26.01.2012, 06.02.2013,
26.02.2014, 13.05.2014 ve 28.05.2014 tarihlerinde 7 kez MIGEM tarafindan denetlenmistir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan isletmede son 4 yil iginde is saghg ve
giivenligi yoniinden 8’i programli teftis, 8’1 ise inceleme teftisi olmak tizere 16 adet teftis
gerceklestirilmistir. Isyerinde gergeklestirilen teftis tiirleri ve rapor tarihleri asafida
sunulmustur.

Teftis Tiirti Rapor Tarihi Teftis Tiirti Rapor Tarihi
Programh 27.03.2014 Inceleme 28.11.2013
Programh 25.11.2013 Inceleme 28.10.2011
Programli 23.05.2013 Inceleme 22.06.2011
Programli 22.10.2012 Inceleme 29.03.2011
Programl 30.04.2012 Inceleme 25.10.2010
Programh 18.08.2011 Inceleme 22.10.2010
Programl 27.01.2011 Inceleme 27.07.2010
Programli 28.07.2010 Inceleme 23.03.2010

Isletmede yapilan teftislerin sonucunda belirlenen mevzuata aykiriliklar igin idari para cezasi
uygulanmugtir.

Olay tiim yonleriyle ve tiim ihtimaller goz oniinde bulundurularak incelenmekte olup olayda
kusur ve/veya ihmali bulunanlar i¢in geregi yapilacaktir.



