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Sorular 1, 2, 3, 4:

Her gecen giin hem kamu da hem de 6zel sektérde artan ve yayginlagan tageron (alt igveren)
uygulamasi, is sagh@ ve is¢i giivenligi noktasinda yasanan birgok sikintinn, kazalarin,
hastaliklarin, dliimlerin kaynag haline gelmistir. Gilivencesiz ¢alisma kosullarina sahip isgilerin
kars1 karsiya birakildiklart bu durumun ortadan kaldirilmasi igin yapilan diizenlemelerin ise
yetersiz oldugu bilinmektedir. Bu sekilde giivencesiz bir sekilde ¢aliganlarm sayisimn dahi
bilinmemesi durumunun vahametini gostermektedir. Bu ¢erceveden hareketle;

- Bakanlipimzin merkez ve tasra teskilatlari biinyesinde sozlesmeli ve gegici personel olarak
kag isci calismaktadir? Bu ig¢ilerin cinsiyete gore dagilimi nasildir?

- Bakanhigimzin merkez ve tasra teskilatlar1 biinyesinde alt igveren isgisi olarak kag isci
calismaktadir? Bu iscilerin cinsiyete gore dagilimi nasildir?

- Bakanligimzin merkez ve tagra teskilati biinyesindeki tiim galisanlart (s6zlesmeli, gecici, alt
igveren iscisi -taseron-) kapsamak kosuluyla 2002-2014 yillann arasinda kag adet is kazasi
yasanmigtir?

- Bakanligimizin merkez ve tagra tegkilat1 biinyesindeki tiim ¢aliganlan (s6zlesmeli, gegici, alt
igveren isgisi -taseron-) kapsamak koguluyla 2002-2014 yillan arasinda meslek hastalifina
yakalananlarin ¢alisanlarin sayisi kagtir?

Cevaplar 1,2, 3, 4:

Bakanligimiz ile bagl ve ilgili kuruluglarimizda hizmet alimi yontemiyle ¢alistirilan is¢ilerin
toplam sayist 29768°dir. Bakanligimiz, bagl ve ilgili kurumlarimiz tarafindan is sagligi ve
giivenligi konusunda ilgili Mevzuat ger¢evesinde uygulama yapilmaktadir. Is kazalarina iligkin
istatistiki bilgiler Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgimn gorev, yetki ve sorumlulugunda
bulunmaktadir.




