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Ilgi: a)31.07.2013 tarihli ve 43452547-120.00-136139 sayili,
b) 21.01.2014 tarihli ve 43452547-120.07-160564 say1li,
b) 14.04.2014 tarihli ve 43452547-120.00-173283 say1l1 yazilariniz.

Kiitahya Milletvekili Sayin Alim ISIK’in 7/29123, 7/37310 ve 7/41846 esas sayili yazili soru
Onergelerinin cevab iligikte sunulmaktadir.
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KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN ALIM ISIK’IN .
7/29123, 7/37310 ve 7/41846 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGELERI VE
CEVAPLARI

*7/29123 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESI :

Bakanliginiz merkez ve tasra teskilatlari ile bagls, iligkili veya ilgili kurum ve
kuruluslarda son dénemde ¢ok sayida sézlesmeli personel alimi yapilarak bunlarin
onemli bir kismina kadro verildigi ve yillarca kadro bekleyen bircok personele
haksizlik yapildig: iddialariyla ilgili olarak;

SORULAR:

1- 2002-2013 déneminde Bakanliginiz merkez ve tasra teskilatlariyla anilan
kurum veya kuruluslarda toplam kag sdzlesmeli personel ise alinmistir?

2- Anilan dénemde s6z konusu kurum veya kuruluslarda ise alman sozlesmeli
personel sayilarinin ve cahsanlar igindeki paylarimin yillara gére dagilimlari nasil
olmustur?

3- Halen anilan kurum veya. kuruluglarda galisan sozlesmeli personelin ne
kadar1 son bir y1l iginde ise almmistir?

4- Amnilan kurum veya kuruiusiarda calisan s6zlesmeli personelin ne kadari
Temmuz- 2013’de ¢ikartilan Torba Kanun kapsaminda durumlarma uygun daimi
devlet memurlugu kadrolarina atanmislardir?

5-Daimi kadrolara atanan s6z konusu personelin segiminde hangi 6lgiitler,
kullanilmigtir?

6-Anilan personelin segiminde ¢ogunlukla son dénemde AKP teskilatlarinin
referanslariyla ise alman 4/b’li personele dncelik verildigi iddialar1 dogru mudur?

7- Daimi kadrolara atanan s6z konusu personelin ne kadari son bir yil i¢inde ige
alinan personelden olugmaktadir?

8-Daimi kadro verilen personelin ¢aligtiklari kurum veya kuruluslara ve illere
gdre dagilimlar1 nasildir?

9- Halen amlan kurum veya kuruluslarda calistiklar halde daimi kadrolara
atamalar1 yapilmayan 4/b’li, 4/c’li ve diger personelin magdurlyetle_: in, giderilmesi
i¢in bakanlifimzca nasil bir ¢dziim diisiiniilmektedir? 5 ’

10- Bakanliginizin konuya iligkin gériisii ve 2013 yili pro;f"i DTN NY
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*7/37310 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESI :

Bakanlifiniz merkez ve tasra teskilatlari ile bagl, iliskili veya ilgili kurum ve
kuruluglarda sézlesmeli personel alimlarina ve bunlarin memur kadrolarina
atanmalarina iliskin olarak verdigim 7/29123 Esas No’lu soru &nergesi siiresi
igerisinde cevaplandirilmamistir.  Konuya iliskin kamuoyu hassasiyeti devam
etmektedir. Son dénemde ¢ok sayida sdzlesmeli personel alimi yapilarak bunlarin
onemli bir kismina kadro verildigi ve yillarca kadro bekleyen birgok personele
haksizlik yapildig iddialariyla ilgili olarak;

SORULAR:

1-2002-2013 déneminde Bakanliginiz merkez ve tasra teskilatlariyla anilan
kurum veya kuruluslarda toplam kag sézlesmeli persone] ise alinmigtir?

2-Anilan dénemde s6z konusu kurum veya kuruluslarda ise alinan sozlesmeli
personel sayilarinin ve calisanlar i¢indeki paylarinin yillara gére dagilimlar nasil
olmustur?

3-Halen anilan kurum veya kuruluglarda galisan sézlesmeli personelin ne kadari
son bir y1l i¢inde ise alinmistir?

4-Anilan kurum veya“khruiuslarda caligan sézlesmeli personelin i kadari
Temmuz- 2013’de ¢ikartilan Torba Kanun kapsaminda durumlarina uygun daimi
devlet memurlugu kadrolarina atanmislardir?

5-Daimi kadrolara atanan s6z konusu personelin segiminde hangi &lgiitler
kullanilmigtir?

6-Anilan personelin seg¢iminde gogunlukla son dénemde AKP teskilatlarinin
referanslariyla igse alman 4/b’li personele dncelik verildigi iddialar1 dogru mudur?

7- Daimi kadrolara atanan s6z konusu personelin ne kadari son bir yil iginde ise
alinan personelden olusmaktadir?

8-Daimi kadro verilen personelin ¢aligtiklari kurum veya kuruluglara ve illere
gdre dagilimlar1 nasildir?

9-Halen amilan kurum veya kuruluglarda calistiklari halde daimi kadrolara
atamalari yapilmayan 4/b’li, 4/c’li ve diger personelin magduriyetlerinin giderilmesi
i¢in bakanhigimzca nasil bir ¢6ziim diisiiniilmektedir?
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*7/41846 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESI :

Bakanliiniz merkez ve tagra teskilatlar ile bagl, iliskili veya ilgili kurum ve
kuruluglarda Sozlesmeli personel atimlarma ve bunlarin memur kadrolarina
atanmalarina iliskin olarak verdigim 7/29123 ve 7/37310 Esas No’lu soru Onergeleri
stiresi igerisinde cevaplandirilmamigtir. Konuya iliskin kamuoyu hassasiyeti devam
etmektedir. Son dénemde gok sayida sézlesmeli personel alimi yapilarak bunlarm
onemli bir kismmna kadro verildigi ve yillarca kadro bekleyen bircok personele
haksizlik yapildig: iddialariyla ilgili olarak;

1-2002-2014 déneminde Bakanliginiz merkez ve tasra teskilatlariyla anilan
kurum veya kuruluslarda toplam kag sézlesmeli personel ise alinmigtir?

2-Anilan dénemde s6z konusu kurum veya kuruluslarda ise alnan sézlesmeli
personel sayilarinin ve calisanlar igindeki paylarmin yillara gére dagilimlari nasil
olmustur?

3-Halen anilan kurum VeYa kuruluslarda ¢alisan sdzlesmeli personelin ne kadari
son bir y1l i¢inde ise alnmustir?. PV

S
76 X

4-Anilan kurum veya kuruluglarda galigan sézlesmeli personelin ne kadari
Temmuz- 2013°de ¢ikartilan Torba Kanun kapsaminda durumlarina uygun daimi
devlet memurlugu kadrolarina atanmislardir?

5-Daimi kadrolara atanan séz konusu personelin se¢iminde hangi olgiitler
kullanilmigtir?

6-Anilan personelin segiminde ¢ogunlukla son donemde AKP teskilatlarinin
referanslariyla ise alman 4/b’li personele dncelik verildigi iddialar1 dogru mudur?

7- Daimi kadrolara atanan s6z konusu personelin ne kadari son bir yil i¢inde ise
alian personelden olugsmaktadir?

8-Daimi kadro verilen personelin galigtiklar1 kurum veya kuruluslara ve illere
gore dagilimlari nasildir?

9-Halen anilan kurum veya kuruluslarda calistiklari halde daimi kadrolara
atamalar1 yapilmayan 4/b’li, 4/c’li ve diger personelin magduriyetlerinin giderilmesi
i¢in bakanliginizca nasil bir ¢6ziim diisiiniilmektedir?
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CEVAPLAR:

Bakanligimizda 2013 yilinda 39 adet sozlesmeli personel kadroya geg¢irilmis
olup, sb6zkonusu personelin kadroya gecislerinde 657 sayili Kanuna 6495 sayili
Kanunun 9’ncu maddesiyle eklenen Gegici 41°nci madde hiikiimleri cercevesinde
islem yapilmistir.

Bakanhigimiz Bagli Kurulusu olan Sivil Havacilik Genel Midiirliiglinde 16 adet
sdzlesmeli personel, daimi devlet memurluguna atanmustr.

Son bir yil igerisinde iligkili kuruluslarimizdan Bilgi Teknolojileri ve Iletisim
Kurumu Bagkanligma 67 kisi meslek personeli olarak ise alinmagtir.

Bakanligimizda 657 sayili kanuna 6495 sayili kanunun 9’uncu maddesiyle
eklenen gegici 41°nci madde hiikiimleri gercevesinde 2013 yilinda kadroya gegirilen
sozlesmeli personelin illere gére dagilimy :

Ankara Istanbul [zmir Mersin Canakkale
1 %: [Rh i
Kadroya gegirilen 1 13 13 11 1
sozlesmeli personel
sayisi

Bakanligimiz ilgili kuruluslarindan, DHMI Genel Miudiirliigi, PTT A.S.
Genel Miudirligii, Kiyi Emniyeti Genel Miidiirliigi, TCDD Isletmesi Genel
Miidiirliigti ile bagh ortakliklari olan TULOMSAS, TUVASAS,TUDEMSAS Genel
Miidirliklerinin yam sira, iligkili kuruluslarimiz ~ Bilgi Teknolojileri ve Iletisim
Kurumu Bagkanligi ile TURKSAT A.S. Genel Miidiirltigiinde 4/B ve 4/C li personel
¢aligtirilmamakta olup, 399 sayih KHK’ya tabi sozlesmeh RIS ot eI
edilmektedir. -
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2002-2013 yillan1 arasinda Bakanligimiz ve bagli kuruluglarina ait 657 sayili
Kanunu’nun 4/B maddesine gore ¢alisan personel durumu:

2002( 2003| 2004 | 2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013| 2014
BAKANLIK 11 - - 38 6 3 - - - | 47(%)| - - -
MERKEZ
KARAYOLLARI
GENEL 36| 43 48 142 | 164 | 246 | 229 | 251 | 222 17 15 | 15| 14
SIVIL
HAVACILIK
GENEL - - - - - 2 7 31 6 22 18 | 17| 21
MUDURLUGU
(*) 655 sayih KHK gerejiin¢é; miilga Denizcilik Miisiesarh@indan gorev yapan 47 a 2% m

personel Bakanhigimiza devredilmistir.
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