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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorulanmim Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani1 Faruk Celik tarafindan

yazil olarak cevaplandirilmasini arz ederim. 14.01.2014
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Petrol-Is Sendikasinin orgiitlenme gahigmalarim yiiriittiigii Manisa’daki Standart Profil fabrikasinda
sendikaya iiye olduklari igin isten atilan 160 is¢i, haklarini savunmak ig¢in 247 giindiir direnmektedir.
1600 is¢inin ¢aligtiga fabrikada, Agustos 2012’den itibaren 1200 ig¢i ya ¢ikartiimis, ya ayrilmig ya da
ayriimaya zorlanmistir. Fabrika, isgilerin deyimiyle, tam bir “ig¢i kiyim fabrikasina” doniismiis
durumdadir. Patronun, Savciliga su¢ duyurusunda bulunarak, isgilerin iizerine polis saldirtarak
fabrikadan uzaklastirmaya galistig1 da iddialar arasindadur.

Manisa Serbest Bélge i¢erisindeki her iki fabrikadan sendikali olduklari isten ¢ikarilan isgiler iizerinde

olaganiistii baskilar, tehditler, para teklifleri, ahlaksiz santajlara varan mobbing yapildig: ifade
edilmektedir.

Yasada sendikaya iiyelik igin noter sart: kaldinlarak E-devlet sifresiyle iscilerin dogrudan sendikaya
iye olmas1 getirildi. Ancak, Standart Profil isverenlerince, E-devlet sifrelerinin zorla iggilerden
alindigi, bu konuda Cumbhuriyet Savciligina yapilan su¢ duyurusu sonucunda, igverene 700 tl ceza
verildigi belirtilmektedir.

Isciler tazminatsiz ve bildirimsiz olarak isten atilmalarina, 40 is¢inin ise mazeret izni imzalatiimak
suretiyle fabrikaya alinmadiklarina dair, isyeri Ontinde gesitli defalar tutanak tutmus, iki defa noter
araciligiyla ihtarname diizenlemis, Bolge Calisma Midiirligiine sikayette bulunmuslar ve konu yerel
ve ulusal basinda yer almistir.

Standart Profil’in kétii ¢alisma kosullarinin diizeltilmesi igin sendikaya iiye olan is¢iler, isbasi yapana
ve fabrika yonetimi sendikayla masaya oturana kadar direnislerini siirdiirmekte kararli olduklarini 12
Ocak 2014 tarihinde yaptiklar1 dayanigma senligiyle bir kez daha gosterdiler.

Konuyla ilgili olarak;

1. Standart Profil Patronunun, Anayasaya, yasalara ve uluslararasi sézlesmelere ragmen,
sendikaya iiye olduklari igin 160 is¢iyi isten atmasi karsisinda Bakanhiimizca ne islem
yapilmigstir?

2. Manisa Bolge Cahgma Midiirliigiine yapilan sikayet iizerine Standart Profil fabrikalarinda bir
denetim yapilmis midir? Yapild ise, denetim sirasinda tespit edilen hak ihlalleri nelerdir ve
isveren hakkinda ne iglem yapilmistir?

3. Manisa Serbest Bolge igerisinde faaliyet gosteren Standar Profil’in her iki fabrikasindan
Aralik 2012 tarihinden itibaren kag is¢inin is akitleri feshedilmistir? Fesih gerekgeleri nedir?
Kagi1 ise iade edilmistir? Kag ise iade davasi agmigtir?

4. Manisa Serbest Bolge icerisinde faaliyet gdsteren Standart Profil’in her iki fabrikasinda,
Aralik 2012 tarihinden itibaren bugiine kadar kag¢ is¢i sendikaya liye olmustur? Kag is¢i
sendikadan istifa ettirilmistir? Su anda mevcut tiye sayis1 kagtir?

5. Diisiik iicretle, giinde 10-12 saate varan yogun emek somiiriisii ve k&lelik kogullarinda kuralsiz
cahistirmaya kargi, emeginin hakki i¢in sendikaya iiye olan isgilerin asilsiz suglamalarla,
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bildirimsiz, tazminatsiz, igsizlik sigortasindan yararlanamayacak sekilde isten atilmalarinmn
Onlenmesi igin Bakanliginizca yapilan bir gahsma var midir?

Orgiitlenme hakkinin korunmas: ve gelistirilmesi bakimindan, is¢ilerin, sendikaya iiye oldugu
igin isten atildig1 halde, asilsiz suglamalarla isten atilmasinin &nlenmesi igin, “sendikaya iiye
olduktan sonra sonlandirlan is aKitlerinin gecersiz olmasi ve isgilerin igveren aleyhine

acacagy davalarda mahkeme harcimin pesin alinmamasi” yoniinde bir yasal diizenleme
yapmayi diisiinliyor musunuz?
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