, e
; - T.B.M.M. )
i}% CUMHURIYET HALK PARTISI ) 4 4 9 ? !:"
S — Grup Bagkan|
C | rarn i?Ma?TsWil» ........

Sayl L) S Do e . v es . . e -
| 2CHT T RKIVE BUY UK MILLET MECLIST BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi Faruk Celik
tarafindan yazih olarak cevaplandirilmasini, Anayasanin 98. ve I¢tiiziigiin 96. Maddeleri

geregince sayglyla talep ederim.
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Mugla'nin Milas Ilgesine bagh Tiirkiye Komiir Isletmeleri (TKI) SS Geli Miiessesi
Miidiirliigii Yenikoy Linyitleri Isletmesi'ne ait komiir lizerindeki topragin hafriyati isi gegici
siireyle ihale edilmistir. Thale (Enkaya — Iskaya — Pimtek) Adi Ortakhigi tarafindan belirli
stireli olarak alinmistir.

Yaklasik 300 dolayinda iscinin ¢alistign Linyit Isletmesi'nde isgilerin uzun saatlerde.
ara vermeden ¢alistirildiklar: iddialari bulunmaktadir.

Bu baglamda;

1- Adi ortakhik bi¢iminde kurulan bu sirkette isgilerin 12 saat stireyle 2 vardiya

seklinde ¢alistinldig1 iddia edilmektedir. Bu iddialar dogru mudur?

2- Isgilerin 12 saat siireyle arahksiz bir bigimde ¢alistinlmalarimin zorla ve tehditle
is¢ilerden alinan “onay belgeleri”yle saglandigi iddialarinin ash var midir?

3- Iscilerin hafta sonu, bayram tatilleri ve resmi tatiller olmaksizin g¢alistirilmakta
midir? Bu durum arastirilmis midir?

4- lktidara yakin bir sirket oldugu iddia edilen igyerinde 12 saatlik bir vardiyada
sadece 30 dakika yemek molast mi verilmektedir? Is Saghg ve Is Giivenligi
denetgileri bu durumun farkinda midir?

5- Uzun saatler durmaksizin ve araliksiz bir bigimde ¢alistirilan iscilerin hata yapma
olasihg hakkinda Bakanligimzin gériisii nedir? Bu ¢alisma kosullari sizce zuliim
ve angarya degil midir?

6- lIscilerin 7.5 saatten fazla ¢alistinlmalari insan haklarina ve yiiriirlikte olan 4857

saytl is Kanunu'na aykir1 degil midir? Fazla ¢alismay: diizenleyen Is Kanununa
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[liskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Yonetmeligine aykirt degil
midir?

7- S6z konusu isyerine Bakanh@iniz tarafindan [s Miifettisi ya da Denetgileri
gonderilmis midir? Ne zaman ve kag¢ kere gonderilmistir?

8- Sirketin is miifettislerinin denetim i¢in gelecegini dnceden haber aldigi iddialar
dogru mudur? Sirket denetlenecegini hangi kanallar vasitasiyla haber almaktadir?
Sirketin iktidara yakin oldugu iddialarinin bu durumla bir iliskisi var midir?

9- Agir is statisiinde c¢alisan bu iscilerin saghk kontrolleri yapilmakta midir?
Yapiliyorsa hangi periyotlarda yapilmaktadir?

10- Saglik sebebiyle ya da baska herhangi 6zel bir sebepten izin kullanmak isteyen
iscilerin maaslarinda kesinti yapilmakta midir?

11- Bakanliga ve Is miifettislerine sikdyette bulunan is¢i/isgiler olmus mudur? Is¢ilerin

isimlerinin sirket yetkililerine verilmis midir?



