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BALIKESIR MILLETVEKILI SAYIN AHMET DURAN BULUT’UN 7/37566 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZ

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 53 iincii maddesi kapsaminda kamu kurum ve
kuruluslar1 yurtdis: teskilat: hari¢ dolu memur kadrolarinin % 3’1 oraninda engelli memur
istthdam etmekle yiikiimlii bulunmakta olup, bu yiikiimliiliigii yerine getirmeyen kurum ve
kurulusglara mezkur kanunda herhangi bir yaptirim dngoriilmemistir.

Kamu kurum ve kuruluslarindan intikal ettirilen verilere gére 2014 yili Temmuz ay
itibariyle engelli memur istihdami kapsaminda toplam dolu memur kadro sayisi 1.974.389
olup, bunun % 3’line tekabiil eden istihdam etmekle yiikiimlii olduklari engelli memur
kadrosu sayis1 59.458 olmakla beraber istihdam edilen engelli memur sayist 34.082, bos
kadro sayisi ise 25.376’dur.

Engelli kontenjan agig1 bulunan kurumlara baktigimizda, Milli Egitim Bakanliginin
(16.178), Diyanet Isleri Bagkanligimn (2.293), Adalet Bakanhgmin (1.225), Tirkiye Halk
Saghgt Kurumunun (958), Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun (1.509) oldugu
gorlilmektedir. Bahse konu bu kurumlar egitim, din, saghk hizmetlerini yiiriitmekle gérevli
olan kurumlardir ve dolu memur kadrolarinin neredeyse tamamina yakim hizmet sunmus
olduklari egitim ve Ogretim hizmetleri sinifi, din hizmetleri siifi, saglik hizmetleri ve
yardimel saglik hizmetleri sinifinda bulunan kadrolardan olusmaktadir. 2012 OMSS verilerine
baktigimizda ise OMSS ye giren adaylarm ilgili kurumlarin hizmet gerekleri ve kadro
ihtiyaglarma egitim durumlari itibariyle, uygun niteliklere haiz olmadig1 goriilmektedir. 2012
OMSS ye lisans seviyesinden toplam (5.145) adayin basvurdugu dikkate alindiginda bu
adaylarin sadece Milli Egitim Bakanliginin engelli kontenjan agiginin iigte biri kadar oldugu
goriilecektir.

Aynica, 2010/2011/2012 Yillar biitge kanunlarinda kamu kurum ve kuruluslarina,
istihdam ettikleri engelli memur sayilarim biitge yili igerisinde alim yapilan diger memur
kontenjanindan diistilmemesi hakki taninmistir. Bu hiikiim 190 sayilh KHK nmn Ek 7 nci
maddesine eklenmis ve daha sonraki biitge kanunlarina eklenmesine gerek kalinmadan kalic
hale getirilmistir.

Bu baglamda, 2002 yilinda toplam 5.777 olan engelli memur sayist 2009 yilinda
10.345 adede ylkselmis, boylelikle, engelli memur ¢ahstirma sayisi bu yillar arasmda
%100’e yakin bir oranda artirilmustir. Ayrica, ilk defa 2010 Yili Biitge Kanununa konulan
hitkiim ile engelli istihdami tekrar %100’e yakin bir oranda artmis ve sayimn Agustos 2011
tarihi itibariyle 20.829°a yiikselmesi saglanmigtir.

2002-2014 yillan arasinda istihdam edilen engelli sayis1 kiyaslandiginda, istihdam
edilen engelli say1s1 2002 yili itibariyle toplam (5.777) iken, Temmuz 2014 tarihi itibariyle bu
say1 (34.082)ye yiikselmis, 2002 ila 2014 yillan arasindaki degisim ise yaklasik % 590
olmustur.

Devlet Personel Baskanligina kamu kurum ve kuruluslarinca intikal ettirilen bilgiler
¢ergevesinde, kamu kurum ve kuruluglarinda 2002-2014 (Temmuz) yillari arasinda istihdam
edilen engelli memur sayilarinin cinsiyet dagilimi ve toplamina iliskin veriler ise asagidaki
sekildedir. ’

Yillara Gore Engelli Memur Istihdami Tablosu

Yillar Kadin Erkek Toplam
2002 1.033 4.744 5777
2003 1.225 5.502 6.727
2004 1.626 7.091 8.717
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2005 1.626 7.091 8.717
2006 1.547 : 7.368 8.915
2007 1.601 7.592 9.193
2008 1.826 8.140 9.966
2009 1.900 8.457 10.357
2010 3.736 15.051 18.787
2011 4.232 16.597 20.829
2012 5.739 21.575 27.314
2013 7.032 25.708 32.740
2014 (Temmuz) 7.474 26.608 34.082

2011 yili icerisinde engellilerin Devlette memur statiisiinde istihdam edilmelerinde
temel hiikiim olan 657 sayili Kanunun 53 {incti maddesinde reform niteliginde bir degisiklik
yapilmistir. Bu diizenlemeye istinaden g¢ikarilan Oziirliilerin Devlet Memurluguna Alinma
Sartlar1 ile Yapilacak Merkezi Sinav ve Kura Usulii Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ile
20/08/2004 tarihli ve 2004/77554 sayilh Bakanlar Kurulu Karan ile yirirlige konulan
Oziirlilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlar fle Yapilacak Yarisma Sinavlan Hakkinda
Yonetmelik  ylirtirlikten  kaldirilmigtir,.  Bdylece, miilga Yonetmelik hiikiimlerinin
uygulanmasinda, nisan, temmuz, ekim déneminde olmak iizere yilda 3 kez alim yapilmast;
farkli kurumlarin aynt giin sinav yapmasit nedeniyle adaylarin agilan her sinava girememest;
adaylarca basvuru yapmak ve sinava girebilmek i¢in baska illere gidilmesi; yeterli kaynagi
olmayan kurumlarin sinav sorusu hazirlamakta zorlanmasi; istenilen donanimda sinav salonu,
gozetmen, yardimci personel bulunamamasi; mevzuatin iyi bilinmemesi ve yanlis
uygulanmas1 nedeniyle birgok davanin ag¢ilmasi; yerelde bazi kurumlarda liyakat ilkesiyle
bagdasmayacak uygulamalarin yasanmasi gibi hususlarda yasanan sorunlara ylriirliige
konulan yeni Yonetmelik ile ¢ozlimler getirilmistir.

07/02/2014 tarihli ve 28906 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmis
Engelli Kamu Personel Se¢gme Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalari
Hakkinda Yonetmeligin 11 nci maddesinde; kamu kurum ve kuruluslarinin bir sonraki yil igin
engelli memur alim1 yapacaklari miinhal kadrolarini ilgili yilin Ekim ayi sonuna kadar online
olarak Devlet Personel Baskanligina gonderecekleri, bildirimi yapilan kadrolarin yerlestirme
iglemine alinabilmesi i¢in, bu kadrolara iliskin bilgi ve aranan kosullarin, Devlet Personel
Baskanligina siiresi igerisinde dogru ve eksiksiz olarak bildirilecegi hiikiim altina alinmistir.

Bu itibarla, 2014 yili i¢in kamu kurum ve kuruluslari hizmet ihtiyaglar ¢ercevesinde,
engelli alim1 yapacaklar1 kadrolari ve bu kadrolarin sinifi, derecesi, unvam ve egitim sartlari
ile s6z konusu kadro unvant ve egitim durumuna iligkin alan/program kodu ve 6zel kosullari
kendileri tarafindan belirlenmis olup Devlet Personel Baskanlifina incelenmek iizere
gonderilmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarinca 2014 yili igerisinde yapilacak merkezi engelli personel
alimina yonelik olarak Devlet Personel Baskanligina bildirilen kadrolar meri mevzuat
hiiktimleri, nitelik kod kilavuzu, mahkeme igtihatlar1 yoniinden incelenmekte olup, 2014 yih

iginde yapilacak ikinci yerlestirme Oncesi ilan edilecek Tercih Kilavuzunda yayimlanmak
tizere OSYM Baskanligina génderilecektir.
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