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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Saymn Nihat ERGUN
tarafindan yazil olarak cevaplandiriimast i¢in geregini saygilarimla arz ederim.

Prof. Dr. Alim ISIK
MHP Kiitahya Milletvekili

Bakanhiginiz merkez ve tagra teskilatlarn ile bagh, iliskili veya ilgili kurum ve
kuruluslarda Sozlesmeli personel almlarina ve bunlarin  memur kadrolarina
atanmalarmna iliskin olarak verdigim 7/28718 Esas No’lu soru Onergesi siiresi igerisinde
cevaplandirilmamustir. Konuya iligkin kamuoyu hassasiyeti devam etmektedir. Son donemde
¢ok sayida sozlesmeli personel alim1 yapilarak bunlarm ¢nemli bir kismina kadro verildigi
ve yillarca kadro bekleyen birgok personele haksizlik yapildig1 iddialariyla ilgili olarak;

1. 2002-2013 déneminde Bakanhigimz merkez ve tagra tegkilatlariyla amlan kurum veya
kuruluslarda toplam kag s6zlesmeli personel ige alinmigtir?

2. Anilan dénemde s6z konusu kurum veya kuruluglarda ige alinan sozlesmeli personel
sayilarmin ve ¢aliganlar igindeki paylarimn yillara gore dagilimlari nasil olmugtur?

3. Halen amlan kurum veya kuruluslarda galisan sozlesmeli personelin ne kadari son bir
yil iginde ise alinmigtir?

4. Anilan kurum veya kuruluslarda galisan stzlesmeli personelin ne kadari Temmuz-
2013’de ¢ikartilan Torba Kanun kapsaminda durumlarina uygun daimi devlet
memurlugu kadrolarina atanmiglardir?

5. Daimi kadrolara atanan s6z konusu personelin se¢iminde hangi dlgiitler kullamlmigtir?

6. Anilan personelin segiminde ¢ogunlukla son donemde AKP teskilatlarinin
referanslariyla ise alinan 4/b’li personele dncelik verildigi iddialar1 dogru mudur?

7. Daimi kadrolara atanan sdz konusu personelin ne kadari son bir yil iginde ige alinan
personelden olugmaktadir?

8. Daimi kadro verilen personelin gahstiklarni kurum veya kuruluslara ve illere gore
dagihimlari nasildir?

9. Halen amlan kurum veya kuruluglarda galistiklari halde daimi kadrolara atamalari
yapiimayan 4/b’li, 4/c’li ve diger personelin magduriyetlerinin giderilmesi i¢in
bakanligiizca nasil bir ¢oziim diisiintilmektedir?

10. Bakanligimzin konuya iligkin goriigii ve 2014 yil1 programi nasildir?



