e
et

T840 W

i A BARIS ve DEMOKRAST PARTIS

Grg%agkanhgs
N Say o)
TR L Z’ ”2!7? 34 479

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimmn Saghk Bakam Saym Mehmet MUEZZINOGLU tarafindan
Anayasanin  98’inci, Igtiiziigiin 96’inc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak
cevaplanmasini arz ederim.
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Murat BOZLAK
Adana Milletvekili

Turkiye’nin degisik illerindeki hastanelerin bazi bolimlerinde uzmanlik egitimi alan
doktorlar haftanin 6 ginii 34 saat siire ile fiilen calistinlmaktadirlar. Bu durum intérn
Ogrenciler ve hatta bizzat hekimler i¢in de aymidir. Kaliteli saglik hizmeti saglikli hekimlerle
mimkindiir. Ancak halkin sagliginin emanet edilecegi hekim adaylart maalesef sosyal ve
psikolojik yonden tiikkenmis olarak meslege baslamaktadir ve bu durum yapilan cesitli
caligmalar ve arastirmalarla bilimsel olarak da ortaya konmusgtur.

—4857 sayili is kanunu: Iscilerin ¢alisma siiresi haftada en ¢ok 45 saat olarak hiikiim
altina alinmigtir. “ “657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun da ise “memurlarin haftalik ¢aligma
suresi genel olarak 40 saattir.” denilmekte iken tiniversite hastanelerinde tip 6grencilerinin,
uygun goriilen saatler kadar ¢aligmalar: hitkim altina alinmigtir. Bu durum tip dgrencilerinin
“kole” olarak somuiralmesi anlamina gelmektedir.

Universite hastanelerinde intornler, sistematik bir sekilde itibarsizlastirilmakta,
hastane personeli tarafindan itilip kakilmakta, hakarete ugramakta hatta fiziksel siddete maruz
kalmaktadir. Temel insan haklarimin, anayasal ve yasal haklarin ¢ignenmesini hastane
yonetimleri ve dekanlar bizzat desteklemekte ve sesini ¢ikaranlan da tehdit ederek sorusturma
acarak sindirmeye ¢aligmaktadir.

Asistan hekimlerin gorevlerini belirleyen bir ig tamimlamast yoktur. Bu tanimsizlik
asistanlarin keyfi sartlar ve siirelerle ¢alistirilmasina yol agmaktadir. Asistan hekimlerin tam
olarak gorev tamimini net bir sekilde ortaya koyan ve sorumluluklarim uzmanlik egitim siiresi
boyunca gegirilen yillara gore belirleyecek bir yasal dizenlemenin acilen yapilmasi
gerekmektedir.
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Asistan hekimler kesintisiz olarak 34 saate varan siirelerde ¢alistiriimaktadir. Toplam
¢alisma stireleri haftada 110 saati gegmektedir. Asistan hekimlerin nébet ertesi izin haklarinin
saglanmas: ve c¢alisma sirelerinin haftalik 56 ve aylik 220 saat ile sinirlandmrilmasi
gerekmektedir. Bir hekimin araliksiz olarak bu siirelerde ¢alismasi her seyden once halk
saglig: agisindan bir tehdit olusturmaktadir.

Bu baglamda;

1) “TC Anayasast Md. 50: Dinlenme hakki “derken iiniversite hastanelerinde o6glen
aralarinda dahi intornlere nobet tutturularak dinlenme haklarinin yok sayilmasinin
oniine gegilmesi igin herhangi bir yasal diizenleme yapilmasi planlanmakta midir?
Genelde saghik galisanlarmin ¢aligma kosullarinin iyilestirilmesi i¢in Bakanligimz
herhangi bir ¢aligsmasi s6z konusu mudur?

2) Yukarida da belirttigim gibi uzmanlik egitimi goéren doktorlar araliksiz olarak 34 saat
¢alistirilmakta rudir? (Ornegin pazartesi sabah saat 08:00°de ise baglayan hekim Sali
ginii aksam 18:00’e kadar haftanin 6 giinii olmak iizere)

3) Calstiriliyor ise yasalarimiza ve uluslararas: sézlesmelere uygun mudur?

4) Uzmanlik egitimi veren hastanelere yonelik Bakanhginizin bir genelgesi var mi1?

5) Boyle bir genelge var ise doktorlarin ruh ve beden sagliklart ve verimlilikleri
dugiinilmis midar?

6) Haklarin1 aramak isteyen hekimlerin taleplerinin gesitli bigimlerle tehdit edilerek
engellendigi bilgisine sahip misiniz?

7) Bilgi sahibi iseniz bu olumsuz durumlarin ortadan kaldirilmas: ve doktorlarimizin
sayginligimin korunmast igin ne tiir ¢aligmalar baglattiniz?

8) Calisma kosullarini gozoninde bulundurarak, almis olduklan icretlerinde bir

tyilestirme dastiniiyor musunuz?




