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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Orman ve Su Isleri Bakani Sayin Veysel EROGLU tarafindan
yazili olarak yanitianmasini arz ederim. ﬂ C
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Dr._\Sezgin TANRIKULU
Istanbul Milletvekili

Taseron iscisi ya da sirket elemant olarak adlandinian, devletle degil isvereni olan sirketle
istihdam iliskisi kuran, hizmet alimi yapilan sirketlerin personeli kamu kurumlarinda kamu
personeli yerine istihdam edilmeye baslanmistir. Saglik, egitim, belediye hizmetleri gibi pek
cok alanda yayginlasan taseronlasma, hem kamu hizmetlerinin sunumunda ciddi sorunlara
neden olurken hem de bu sekilde istihdam edilen personelin, disik maas ve yetersiz 6zluk
haklar nedeniyle magdur olmasina neden olmaktadir.

Konuyla ilgili olarak;
1-2012-2013 yillari arasinda yillara gére Bakanhginiza bagh kurum ve kuruluslarda calisan
taseron iscisi ya da sirket elemani sayisi nedir?

2-Bu personelin ortalama maasi nedir?

3-2012-2013 yillar arasinda calistirilan taseron iscisi ya da sirket elemani icin firmalara
yapilan 6deme miktari nedir?

4-Calisanlarin alin terinin gasp ediimesine neden olan bu uygulamanin ortadan kaldiriimasi
icin yapilan ¢alisma var midir? Varsa bu galismalar nelerdir?



