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ARDAHAN MILLETVEKILI SAYIN ENSAR OGI"JT“TARAFIN-DAN. TEV_CiH
EDILEN 7/29966 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN
CEVAP

[1gili soru énergesinde;

“SYDV tarafindan fakir ailelere dagitilan yardim miktan biitin Tiirkiye de oldugu gibi
Bingsl, Bitlis ve Batman’da da artmaya devam etmektedir. Bu yardimlar Sosyal Devlet
olmanin i¢inde yer almaktadir. Ancak giderek artan bu sayi iilkede tiretimi yavaslatmaktadir.
Ozellikle Ilimizde Tarimla ugrasanlarin sayisi azaldigi gibi Hayvancilikla gegimini
saglayanlarda da ciddi azalmalar gézlenmektedir. Bu yardimi alanlardan geng ¢ahigabilir tilke
ckonomisine ve ailesinin ekonomisine katki saglayacaklarin is sahibi olmalar nasil
saglanacak. Bingol, Bitlis ve Batman da yeni is sahalar1 i¢in Bakanliginiza bagli kurum ve
kuruluslar 2014 yili plan ve biit¢esinde Bakanlik olarak neler yapacaksimiz?” denilmektedir.

Bu cergevede;

Genel olarak tilkemizin 6zelde ise Bingdl, Bitlis ve Batman illerimizin ©nemli
sorunlarindan birisi olan issizligi azaltma konusunda hiikiimetimizce gerekli 6nlemler alinmis
ve gegen yillar icinde dnemli adimlar atilmistir.

Bu amagla ilki 2008 yilinda olmak iizere; 5763, 5838, 5951, 5921 sayili kanunlarla
birlikte en son 2011 yili Subat ayinda yayimlanarak yiiriirliige giren 6111 sayih Torba Kanun
ile istihdama yonelik cesitli tegvikler ve diizenlemeler yapilmigtir. Bu diizenlemelerin temel
amaci, ¢esitli prim indirimleri, tesvikler getirilerek istihdam tizerindeki yliklerin azaltilmasi
ile isgiiciine katilimi ve istihdami artirmaktir. Uygulamada olan Tesvikler 2014 yili i¢inde
devam ettirilecektir.

Diger yandan, 4857 sayili Is Kanunuwnun 30 uncu maddesinin altinci fikrasina
istinaden, engellilerin istihdamini tegvik etmek amaciyla 6zel sektor igverenlerince;

» Kontenjan kapsaminda galistirilan engellilerin,
» Korumali isyerlerinde ¢alistirilan engellilerin,

prime esas kazang alt siir1 tizerinden hesaplanan sigorta primine ait isveren hisselerinin
tamami,

» Kontenjan fazlasi engelli ¢alistiran,
« Yiikiimlii olmadiklari halde engelli ¢alistiran,

isverenlerin ise bu sekilde galistirdiklart her bir engelli i¢in prime esas kazang alt sinir
lizerinden hesaplanan sigorta primine ait igveren hisselerinin yiizde ellisi Hazinece
kargilanmaktadir.

ISKUR hukuki zeminde yapilan bu diizenlemeleri hizla uygulamaya koyarak gegen
yillar i¢inde 6nemli adimlar atmis ve atmaya devam etmektedir.

Bu itibarla, Bingdl ilimizde 2013 yilinin ilk 9 ayinda;
781°1 erkek 290°1 kadin olmak {izere 1.071 is arayan ise yerlestirilmistir.

[sgiictintin  istihdam edilebilirligini artirmaya yonelik olarak diizenlenen 87
kurs/programdan 1.064 erkek 518 kadin olmak lizere toplam 1.582 kisi yararlanmustir.

Toplum Yararina Program kapsaminda diizenlenen 21 programa 1.002 kisi katilmstir.



Vatandaslarimiza daha yakindan hizmet sunmak amaciyla gesitli kurumlarla yapilan
protokoller neticesinde Bingol’de 15 Hizmet Noktasi olusturulmustur.

Bitlis ilimizde 2013 yilimin ilk 9 ayinda;
1.772’s1 erkek 225°1 kadmn olmak tizere 1.997 is arayan ise yerlestirilmistir.

Isgiictintin  istihdam edilebilirligini artirmaya yénelik olarak diizenlenen 142
kurs/programdan 2.235 erkek 547 kadin olmak iizere toplam 2.782 kisi yararlanmustir.

Toplum Yararma Program kapsaminda diizenlenen 42 programa 2.064 kisi katilmistir.

Vatandaslarimiza daha yakindan hizmet sunmak amaciyla ¢esitli kurumlarla yapilan
protokoller neticesinde Bitlis’de 15 Hizmet Noktas: olusturulmustur.

Batman ilimizde 2013 yilinin ilk 9 ayinda;
1.222°si erkek 72371 kadin olmak {izere 1.945 is arayan ise yerlestirilmistir.

[sgiiciiniin  istihdam edilebilirligini artirmaya yonelik olarak diizenlenen 397
kurs/programdan 3.063 erkek 2.274 kadin olmak iizere toplam 5.337 kisi yararlanmistr.

Toplum Yararina Program kapsaminda diizenlenen 13 programa 1.569 kisi katilmistir.

2013 yillarinda Batman ilinde tiniversitelerle veya meslek liseleri ile igbirligi igerisinde
veni mezun genglerimizi is hayatina hazirlamay1r amaglayan birer Kariyer Giini
diizenlenmistir.

Vatandaglarimiza daha yakindan hizmet sunmak amaciyla g¢esitli kurumlarla yapilan
protokoller neticesinde Batman’da 10 Hizmet Noktasi olusturulmustur.

Istihdam-sosyal yardim baglantisinin etkinlestirilmesini saglamak amaciyla Calisma ve
Sosyal Glivenlik Bakanligi ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi arasinda 17.02.2012
tarthinde imzalanan isbirligi protokolii gergevesinde sosyal yardim bagvurusunda bulunan ya
da yardim alan ve Aile Sosyal Destek Danigmanlar tarafindan yapilan saha incelemeleri
sonucunda tespit edilen kisilere Is ve Meslek Danismanlarimiz  ile birebir hizmet
verilmektedir. Is ve Meslek Danismanlari bu kisilerin durumlarina uygun agik isler ile
[SKUR’un mesleki egitim ve toplum yararina ¢alisma programlari gibi hizmetlerine
yonlendirilmesine yardimer olmaktadir.

ISKUR istihdamin artinlmasi, issizligin azaltilmasina yonelik yukarda belirtilen
¢aligmalarin1 2014 yilinda da etkin bir sekilde uygulamaya devam edecektir.

Ayrica ISKUR 6zellikle son yillarda Avrupa Birligi destekli biiyiik biitgeli projeler
uygulamaktadir. Bu projelerin genel amacit ISKUR’un kurumsal kapasitesi gelistirmek ve
igsizlerin istihdam edilebilirliklerini artirarak istihdama katilimlarini saglamaktir.

Bingdl, Bitlis ve Batman illerimizin de yer aldigi 12 NUTS II bslgesinde uygulanmis
veya uygulamasi devam etmekte eden projelerimiz sunlardir; Geng Istihdamin Desteklenmesi
Operasyonu, Sektorel Yatirim Alanlarinda Geng Istihdaminin Desteklenmesi Operasyonu,
Kamu Istihdam Hizmetlerinin Gelistirilmesi Operasyonu (KiP), Kadm Istihdaminin
Desteklenmesi Operasyonu.



