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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, Genglik ve Spor Bakani Sayn Suat KILIC tarafindan yazih
olarak cevaplandirilmast i¢in geregini saygilarimla arz ederim.
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Prof. Dr. Alim ISIK

MHP Kiitahya Milletvekili

Bakanhgimiz merkez ve tasra teskilatlar1 ile bagh, iliskili veya ilgili kurum ve
kuruluslarda Sézlesmeli personel ahmlarma ve bunlarin memur kadrolarma
atanmalarma iligkin olarak verdigim 7/28842 Esas No’lu soru Onergesi siiresi igerisinde
cevaplandirimamustir. Konuya iligkin kamuoyu hassasiyeti devam etmektedir. Son donemde
¢ok sayida sozlesmeli personel alimi yapilarak bunlarin 6nemli bir kismina kadro verildigi
ve yillarca kadro bekleyen birgok personele haksizlik yapildig iddialariyla ilgili olarak;

1. 2002-2013 déneminde Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatlariyla amlan kurum veya
kuruluslarda toplam kag sozlesmeli personel ise alinmigtir?

2. Anilan dénemde s6z konusu kurum veya kuruluglarda ise alinan sozlesmeli personel
sayilarimn ve ¢aliganlar igindeki paylarinin yillara gore dagilimlari nasil olmustur?

3. Halen anilan kurum veya kuruluglarda galisan sozlegmeli personelin ne kadar1 son bir
yil iginde ige alimugtir?

4. Anilan kurum veya kuruluglarda galisan sﬁzlensmeli personelin ne kadari Temmuz-
2013’de cikartilan Torba Kanun kapsaminda durumlarina uygun daimi devlet
memurlugu kadrolarma atanmiglardir?

5. Daimi kadrolara atanan s6z konusu personelin seciminde hangi 6lgiitler kullanilmigtir?

6. Anilan personelin segiminde cogunlukla son donemde AKP teskilatlarinin
referanslariyla ise alan 4/b’li personele oncelik verildigi iddialar1 dogru mudur?

7 Daimi kadrolara atanan sz konusu personelin ne kadar1 son bir yil iginde ise alinan
personelden olusmaktadir? '

8. Daimi kadro verilen personelin ¢alistiklari kurum veya kuruluglara ve illere gore
dagilhimlar: nasildir?

9. Halen amlan kurum veya kuruluslarda calistiklart halde daimi kadrolara atamalar1
yapiimayan 4/b’li, 4/c’li ve diger personelin magduriyetlerinin giderilmesi i¢in
bakanligimizca nasil bir ¢oztim diistintilmektedir?

10. Bakanligimzin konuya iligkin goriigii ve 2014 yili programi nasildir?



