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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Iigi :14/04/2014 tarihli ve 43452547-120.00-173283 sayili yaziniz,

. Tgide kayith yazinuz ekinde alian ve orman is¢ilerine kadro verilip verilmeyecegine iliskin
Izmir Milletvekili Sayin Ahmet Kenan TANRIKULU’na ait 7/41763 esas numarali yazili soru
Onergesinde yer alan hususlar asagida degerlendirilmistir.

4/4/2007 tarihli ve 5620 sayili Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin Siirekli Isgi
Kadrolarina veya Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistirilmast ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun uyarinca, Orman Genel Miidiirliigiinde veya
Orman Genel Miidiirliiiiniin déner sermaye isletmesinde 2006 yili itibariyla gegici is¢i olarak is
sozlesmesi devam edenlerden 2006 yilinda 6 ay veya daha fazla stireyle gegici is¢i olarak ¢aligmig
olanlarin tamamu stirekli isci kadrosuna veya sozlesmeli personel statiisiine gegirilmig olup, orman
islerinde halen gecici is¢i olarak ¢aligmakta olanlar, 2006 yilinda gegici isci statiisiinde gecen
toplam calisma siireleri geregince siirekli is¢i kadrosuna gegirilme niteliklerini haiz bulunmayan
veya 2006 yilindan sonra ise alinanlardan olugtugundan bunlarin siirekli isci kadrolarina
gegirilmelerine yénelik Bakanligimizca yiiriitiilen herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.

12/7/2013 tarihli ve 6495 sayili Bazi Kanun ve Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun 9 uncu maddesi ile 14/07/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununa eklenen
gegici 41 inci madde ile kamu kurum ve kuruluslarinin merkez ve tagra teskilati ile bunlara bagh
d6ner sermayeli kuruluglarda, aymn veya haftanin bazi giinleri ya da giiniin belirli saatleri gibi kismi
zamanh ¢alisanlar ile yiiksekdgretim kurumlarinm aragtirma-gelistirme projelerinde proje
siireleriyle siirli olarak ¢alisanlar hari¢ olmak tizere 25/6/2013 tarihi itibartyla bu Kanunun 4 tincii
maddesinin (B) fikras1 uyarinca s6zlesmeli olarak istihdam edilenler ile anilan maddede belirtilen
mevzuatlar uyarinca sézlesmeli olarak istihdam edilenlerin memur kadrolarina gecisleri
diizenlenmis olup, kamu kurum ve kuruluglarinda 5620 sayili Kanun uyarinca gegici isci olarak
istihdam edilen personelin kadroya gegisine iligkin herhangi bir diizenlemeye yer verilmemistir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda mevsimlik veya kampanya isleri ya da orman yangmmyla
miicadele hizmetlerinde gegici iggi olarak calismakta olanlarin yaghlik ayliina hak kazanma
sartlarinin, bu is¢ilerin ilk defa olarak sigortali olarak calismaya bagladiklari tarih esas alinarak;
miilga 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gecici 81 inci maddesine veya 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun gegici 6 nc1 maddesine gore her bir isci igin ayrn
ayr1 belirlenmesi gerekmektedir.

S6z konusu soru dnergesinde yer alan sezonluk olarak ¢aligtirilan gegici isgilerin galisma
stiresi sona erdiginde, onlarin yerine tageron firmalara ig yaptirihip yaptirilmadigi hakkindaki soruya
iligkin Bakanligimizda herhangi bir bilgi bulunmamakta olup, amlan hususun ilgili Kurum

tarafindan cevaplandirilmas: gerektigi degerlendirilmektedir.
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Bilgilerini arz ederim.
‘Mehmet SIMSEK
. Maliye Bakani

[lkadim Cad. No.2 Dikmen 06100/ ANKARA Irtibat: ~ N.RENCBER Maliye Uzmani
Faks: (312) 41526 94 Tel: (312) 415 18 43 e-posta:nihalfidan@bumko.gov.tir



