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flgi  :a)04.07.2014 tarih ve 7/46753 sayili yazmiz.
b) 08.07.2014 tarih ve 2973 sayili yazimz.

flgi yaz1 ekinde yer alan Balikesir Milletvekili Sayin Ahmet Duran BULUT un
tarafindan verilen 7/46753 esas numarali yazili soru Onergesine verilen cevap ekte
sunulmaktadir.
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BALIKESIR MILLETVEKILI SAYIN AHMET DURAN BULUT’UN 7/46753 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bilindigi iizere, kamuda istihdam edilen personelin mali ve sosyal haklarinda yapilan
artiglar, Devletin mali imkanlari, tilkemizin ekonomik gelismesi, milli gelir diizeyi, genel
gecim sartlar1 ve yillik enflasyon oranlan g6z oniinde bulundurulmak suretiyle tespit
edilmektedir. Ayrica 5982 sayili Kanun ile yapilan Anayasa degisikligi sonucunda 2012
yilindan itibaren memurlar ve diger kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarinda yapilacak
artiglar ise kargilikli miizakereler ile yiiriitiillen toplu sdzlesme siireci sonucunda belirlenmeye
baglanmistir. Bu kapsamda kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarinda 2012 ve 2013
yillarinda yapilan artiglar 2012/1 sayili Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Karariyla
belirlenmis olup, 2014 ve 2015 yili artiglan ise “Kamu Goérevlilerinin Geneline ve Hizmet
Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin 2014 ve 2015 Yillarim Kapsayan 2. Dénem
Toplu Sozlesme” ile belirlenmistir.

S6z konusu diizenlemeler neticesinde 2002 Aralik-2014 Temmuz déneminde kamu
calisanlarin mali ve sosyal haklarinda énemli lgtide artiglar saglanmigtir. Anilan démemde
aile yardim 6denegi dahil en diigiik memur maag1 ytizde 416,8 oraninda artarak 2.025 TL’ye,
ortalama memur maasi ise ylizde 309,7 oraninda artarak 2.368 TL’ye yiikselmis iken
TUFE’deki artis ise yiizde 175,1 oraminda ger¢eklegmistir. Ayrica séz konusu donemde aile
yardim1 ddenegi ve 209 sayili Kanunun 5’inci maddesi uyarinca yapilan performansa bagli ek
ddeme tutarr dahil saghk personeli maaglar ise yiizde 230,8 ila yiizde 602,8 arasinda artig
gostermistir. Bu artislar kargilagtirildiginda kamuda istihdam edilen personelin maaglarindaki
artislarin enflasyonun oldukga tizerinde gerceklestigi goriilmektedir.



