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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimmm Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk CELIK tarafindan yazili

olarak cevaplandirtlmasini saygilarimla arz ederim. 27.06.2014
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Vahap SECER

Mersin Milletvekili

Sisecam’da orgiitlii Kristal Is Sendikasi'nin, toplu is sozlesmesi goriismelerinde anlagma
saglanamamas iizerine ¢iktig1 grev, 8’nci giiniinde Bakanlar Kurulu tarafindan ertelenmistir. Resmi
Gazete'nin bugiin yaymlanan 2014/6524 sayil Bakanlar Kurulu kararinda, "Tiirkiye Sise ve Cam
Fabrikalari Anonim Sirketine bagl isyerlerinde Kristal-Is Sendikasi tarafindan uygulanmakta olan
grevin, genel saghg ve milli glivenligi bozucu nitelikte goriildiigiinden 60 giin siireyle ertelenmesi;
18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Kanunun 63 iincii maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 25/6/2014
tarihinde kararlastirilmigtir” ifadeleri yer almistir. Bu ¢ercevede;

1. Grevin ertelemesine sebep olan “milli giivenlige aykirilik” teskil eden unsur ya da unsurlar
nelerdir? Konu Haziran ayindaki MGK’da goriisiilmiis mitdiir?

2. Bakanlar Kurulu kararindaki grevin “genel saghigt bozucu™ niteligini olusturan sart ya da
sartlar nelerdir?

3. Sozii edilen Bakanlar Kurulu karari ile is barisi tehlikeye girmeyecek midir?

4. 5800 is¢inin ve onlarin ailelerinin taleplerini dikkate almayan hiikiimetin isveren Orgiitlerinin
taleplerini yerine getirdigi iddias1 dogru mudur?

5. Hiikiimet, basta ILO olmak iizere biitiin uluslararasi is¢i platformlarinda sozii edilen kararin
hakliligini nasil ve hangi yontemle savunacaktir?



