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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi: 06.02.2014 tarihli ve 163439 sayili yazimz.

Kirklareli Milletvekili Saymn Turgut DIBEK’in tarafima yonelttigi 7/38291 esas
numarali yazili soru dnergesinde yer alan hususlara iliskin cevabimiz asagida agiklanmigtir.

Bakanhigimizca gerek Gelirler Genel Miudiirliigii doneminde gerekse 2005 yilinda
Gelirler Genel Miidiirliigii’niin Gelir Idaresi Baskanhgi olarak yeniden yapilandirildigi
dénemde, agiktan atama suretiyle Devlet Gelir Uzman Yardimcihig, Gelir Uzman
Yardimeiligi ve Vergi Denetmen Yardimeihig: sinavlan yapilmustir. :

2003, 2004 ve 2006 yillarinda agilan ortak smnavlar, mevzuata uygun olarak
gerceklestirilmis ve sinava iligkin yapilan ilanlarda, mezkur sinavin bahsi gegen unvanlar
itibariyle birlikte yaptacag belirtilmis olup, bu ilanlarda smav sonucunda kazanan adaylarin
yalmzca puan siralamasina gore bu mesleklerden herhangi birisine atanacagina iliskin bir
aciklamaya yer verilmemigtir. Anilan sinavlar sonucunda bagaril1 olan adaylarin atamalarinda
sadece puan kriteri g6z 6niinde bulundurulmamis, sinavda basarili olan adaylar kadro, ihtiyag,
basar1 ve gorevin 6zelligi dikkate alinarak Kariyer meslek niteliginde olan bu unvanlardan
birine atanmslar ve siireg igerisinde Bakanligimizin (Gelirler Genel Miidiirliigiiniin/Gelir
idaresi Baskanliginin) merkez/tagra birimlerinde gérevlerine devam etmiglerdir.

Dolaystyla, sz konusu smavlar ve bu siavlara dayanilarak yapilan atamalar hukuka
uygun oldugundan (ki bu durum ilgili mahkeme kararlan ve Danistayda temyiz safhalarindaki
kararlarla da sabittir), devlet gelir uzmam veya vergi miifettisi (miilga vergi denetmeni)
olarak atanmak isteyen personelin, yasal mevzuat geregi bu kadrolara atanmalar1 hukuken
miimkiin bulunmamaktadir.

Ayrica sozii edilen yillarda yapilan Devlet Gelir Uzman Yardimciligi, Gelir Uzman
Yardimeiign ve Vergi Denetmen Yardimcihifi sinavinda basarili olup Gelir Uzman
Yardimeilign kadrosuna atamasi yapilanlarin Devlet Gelir Uzmam ya da Vergi Miifettisi
(miilga vergi denetmeni) kadrosuna atanmalan hukuken miimkiin olmadig1 gibi, meslegin
niteligi geregi de miimkiin bulunmamaktadir. Zira, belirtilen bu iki meslek grubu ile Gelir
Uzmanlarimn goreve baglama ve yetigtirilme usulleri ve mesleki nitelikleri birbirinden
farkhdir.

Anilan yillarinda yapilan Devlet Gelir Uzman Yardimeilig, Gelir Uzman Yardimcilig1
ve Vergi Denetmen Yardimeilig1 sinavlan yukarida da izah edildigi ve yargl kararlarinda da
onaylandig lizere mevzuata uygun olarak gerceklestirilmistir.



Bunun yaninda, hukuka aykiri olmadi§ gerek Idare Mahkemelerince gerekse Danigtay
tarafindan verilen kararlarla da sabitlenmis bulunan bahsi gegen atamalarla ilgili Tiirkiye
Biiyitk Millet Meclisi Dilekge Komisyonu tarafindan, ayni yarigma sinavi ile meslege alinan
ancak farkli kadro unvanlarina atananlar arasinda, yapilan diizenlemeler sonucunda zaman
icerisinde ortaya ¢ikan statii ve ekonomik farkliliklarin  giderilmesine yonelik g¢aligma
yapilmast tavsiye edilmistir.

Ayrica, ilgili yillarda yapilan smnavlara ait rakamsal bilgiler ekteki tabloda yer
almaktadir.

Bilgi edinilmesini arz ederim.
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2003, 2004 ve 2006 yillarinda yapilan sinavlara ait rakamsal bilgiler.

2003 2004 2006
Yazili Tarih 22.02.2003 17.04.2004 10.12.2005
So6zlii Tarih 10-14.03.2003 3-8.05.2004 30-31 01-
03.02.2006
Basarih Devlet Gelir Uzman Yrd. 19 25 40
Atandiklari Yerler Ankara Ankara Ankara
Sinavdaki Puan Araliklar1 {95,625-81,875 93,75-86,88 87,50-81,25
Basarih Vergi Denetmen Yrd. 400 400 -
Atandiklar1 Yerler Vergi Dairesi Vergi Dairesi -
‘Bagkanliklar1 Bagkanliklar:
Sinavdaki Puan Araliklari 96,875-71,875 91,88-75,63 -
Basanih Gelir Uzman Yrd. 500 500 374
Atandiklan Yerler Vergi Dairesi Vergi Dairesi Vergi Dairesi
Baskanliklar1 ve | Bagkanliklar1 ve | Bagkanliklari ve
Defterdarhklar Defterdarliklar | Defterdarliklar
Sinavdaki Puan Araliklar1 95-70 82,5-70 80,63-70




