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Asagidaki sorularimin igisleri Bakani Sayin Muammer Giiler tarafindan yazili olarak

yanitlanmasini arz ederim. Saygilarimla.09.10.2013
Sedef Kiiclik
istanbul Milletvekili

Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakklndq
Yonetmeligin, 29’uncu maddesi l'inci fikrasinda, “Kurum ve kuruluslarda, etik kijlt[]rl'jnij\
yerlestirmek ve gelistirmek, personelin etik davrams ilkeleri konusunda karsilastiklari
sorunlarta ilgili olarak tavsiyelerde ve yénlendirmede bulunmak ve etik uygulamalari
degerlendirmek lizere kurum veya kurulugun Ust yéneticisi tarafindan kurum icinden en az g
kisilik bir etik komisyonu olusturulur” denilmektedir.

Bu itibarla;

1. S6z konusu Yénetmeligin yiirirlige girdigi tarihten bu yana ve yillar itibariyle
Bakanliginiz teskilatt ile Bakanhginiza bagh kurum ve kuruluslarda calisan personel hakkinda
etik davranis ilkelerinin ihlal edildigi iddiasiyla kag¢ bagvuru yapilmistir?

2. SO0z konusu bagvurulardan kagi isleme konulmustur? isleme konulan
bagvurularin sikayete konu olan eylem ve islemlere dagilimi nedir?

3. Anilan yillar itibariyle Bakanhginiza bagl kolluk kuvveti personéline iliskin etik
davranis ilkelerinin ihlali nedeniyle kag¢ basvuru yapilmis, bunlardan kagl isleme
konulmustur?

4. Anilan yillar itibariyle s6z konusu bagvurulara iliskin yapilan inceleme ve
aragtirmalar sonucunda kag personel hakkinda disiplin kovusturmasi agilmigtir?

5. Anilan yillar itibariyle Bakanliginiz teskilati ile Bakanliginiza bagh kurum ve
kuruluglarda galisan personel hakkinda etik davranis ilkelerinin ihlal edildigi gerekgesiyle
re’sen agilan disiplin kovugturmasi sayisi kagtir?

6. Acrlan kovusturmalar sonucunda haklarinda idari islem uygulanan personel

sayist kagtir? Hangi eylem ve islemler nedeniyle idari islem uygulanmistir?



