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Ilag sektorii, ozellikle AKP hiikiimeti doéneminde, devletin kamu hastanelerine ilag temininden
¢ekilmesi, SSK Ilag Fabrikas’’min kapatilmasi ve diizenlenen yeni ilag protokolleri ile dzel sektoriin
hakimiyetine girmistir. Yabanci sermayeli sirketlerin ve tekellesmenin belirginlestigi ilag sektoriinde
ekonomik biiyiime diisiik iicret, isten ¢ikarmalarla is¢i sayismnin azaltilmasi, patron baskis! ve yasal
bosluklarla isgilerin drgiitlenmesinin engellemesi tizerinden gergeklesmektedir.

ilag sektoriinde sendikasizlagtirma uygulamalari yasanmaktadir. 20 Haziran 2014 tarihinden itibaren
Deva ilag Cerkezkdy Fabrikasmda 24 is¢i Petrol-Is Sendikast'na ilye oldugu igin isten atilmustur. Isgiler
] Temmuz'da direnis ¢adir1 kuran isgiler sendikalasma haklarina sahip ctkmaya devam etmektedir.
Anilan fabrikada yogun bir baski ortam, is¢i saghgini ve hatta halk saghigim tehdit edebilecek
gelismeler oldugu iddia edilmektedir.

DEVA iscilerinin talepleri, insanca yasanacak bir iicret, angarya diizenine son verilmesi, is¢ilerin
fiziksel ve ruhsal saghgm tehdit eden ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi, 6liim ve hastalik riskiyle
sendikasiz, giivencesiz degil, is¢i saglig1 ve is glivencesinin saglanmasidir. Bu taleplerde bulunmak ve
yasal haklarimi kullanarak sendikada orgiitlenmenin bedeli, hukuksuz isten atmak olamaz. Bu isci
haklarina karst patron smifinin pervasiz, hak, hukuk tanimaz saldirilariin oniine gecmek siyasi
iktidari sorumlulugudur.

Konuyla ilgili olarak;

1) Deva ilag Gerkezkdy Fabrikasinda kag is¢i calismaktadir? Kagi sendikaya iiye oldugu i¢in
isten atilmistir?

2) Deva llag fabrikasinda ¢ahsan isgilerin iicretleri ne kadardir? Kag yilda bir licretlerine zam
yapilmaktadir? Kag lira iicret lizerinden sigorta primi yatiriimaktadir?

3) Deva ilag Cerkezkdy Fabrikasinda ise ilk baslandiginda isgilere, “fazla mesai licretlerini
istemeyecegim” kagid1 imzalatildig1, haftanin 7 giinii iicretsiz galigmaya gagirildiklar: iddialari
hakkinda bir inceleme yapilmis midir? Bu fabrikanin Bélge ¢alisma miidiirliigiine fazla
calismaya dair bagvurusu var midir? Mesai saatleri diginda bu fabrika denetlenmis midir?

4) Bu fabrikada ¢alisma ortaminin isgilerin fiziksel ve ruhsal saghklari iizerindeki etkileri, isci
saglig1 ve is giivencesinin olup olmadig arastirilmis midir? Aragtirilmig ise, Bulgular ve
onlemler nedir?

5) Biitiin iggiler siirekli olarak gozetlendigi, iscilere her giin “sakin sendikali is¢ilerle birlikte
hareket etme” baskist yapildigy, gikislarda ve molalarda is¢ilerinin birbirini gdrmesinin
engelledigi, operatorlerin ayakta galismaya zorlandig1 iddialari dogru mudur?

6) Deva llag Cerkezkdy Fabrikasinda yasanan yasa tanimazhga ve hak ihlallerine yonelik
Bakanhignizin bir girisimi olacak midir?
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