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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGIN

Asagidaki sorulanimin Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakani Sayin Tandy Yilghz tarafindan

yazili olarak yanitlandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Bilindigi gibi Ozellestirme Yiiksek Kurulu'nun 07.03.2013 tarihli karar uygrinca Tirkiye
Elektrik Dagitim A.S. (TEDAS) nin, Gediz Elektrik Dagitim A.S.deki %100 oranindaki
hissesinin 6zellestirilmesi islemi gerceklesmis ve bu ozellestirmenin ardindan 29.05.2013
tarihi itibariyle Gediz AS faaliyetlerine baslamistir. Ancak, vapilan Ozellestirme sonrasi
GEDAS’a ge¢is yapan personel 6zliik haklar ile ilgili belirsizlikten dolayr zor durumda
kalmistir. Bu nedenle;

1. Gegmiste TEDAS personeli iken ozellestirme sonucu GEDAS biinyesine gegen
personelin Ozellestirmeye konu sozlesme/sartname vb. evrakta ge¢misten gelen
kazanilmis haklarinin korunmasi, mevcut durumlari, gelecege doéntlik giivenceleri vb.
diger tiim hususlara yonelik olarak gibi diizenleme, glivence ve tedbirler mevcuttur?



