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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanmin Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakami Sayin Faruk Celik
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Al

Rahmi Askin TURELI
izmir Milletvekili

7/42547 sayili yazah soru 6nergesine siiresi icinde cevap verilmedigi i¢in Oonergemi
yeniliyorum.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na gore 4/C statiistinde calisanlar, bir yildan az
stireli veya mevsimlik hizmet olduguna Devlet Personel Bagkanligt ve Maliye Bakanliginin
goriislerine dayamlarak Bakanlar Kurulunca karar verilen gorevlerde ve belirtilen iicret ve
adet sinirlan i¢inde s6zlesme ile caligtirilan ve ig¢i sayilmayan kimselerdir. AKP Hiikiimetleri
déneminde kamuda 4/C uygulamasi amacindan saptiriimis olup, kamuda asli ve siireklilik arz
eden bircok hizmet 4/C’li personel eliyle yiiriitilmeye baslanmigtir. Diger taraftan, diistik
ticretle, is giivencesinden ve her tiirlii sosyal haktan yoksun olarak ¢alistirilan 4/C’li personel
kadro talebinde bulunmakta ve diger kamu g¢alisanlar: gibi basta is glivencesi olmak iizere
diger sosyal haklarina kavusmak istemektedirler.

Bu bilgiler 15181nda;
1- Kamuda 4/C’li olarak ¢alisan personel say1si1 ne kadardir?

2- Kamuda calisan 4/C personelinin ¢alisma kosullarimn diizeltilmesi gerektigini
diigiiniiyor musunuz?

3- Kamuda 4/C uygulamas: kapsaminda istihdam edilen isgilerin kadroya alinma
taleplerini nasil karsiliyorsunuz?

4- Kamuda 4/C uygulamas: kapsaminda istihdam edilen iscilerin kadroya alinmasi
konusunda Bakanligimzca baslatilan herhangi bir ¢aligma var mudir? Yoksa boyle bir -
¢alisma baslatilmas: diisiiniilmektedir? Varsa ne asamadadir?



